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DZIAL 1
Przepisy ogdlne
Rozdzial 1
Informacje ogolne o szkole

§ 1. Podstawe prawng dziatalnosci Szkoly Podstawowej im. Kréla Zygmunta Augusta
w Wasilkowie stanowi ustawa z dnia 14 grudnia 2016r Prawo Oswiatowe, wydane do niej przepisy
wykonawcze oraz niniejszy Statut.

§ 2.1. Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. Kréla Zygmunta Augusta w Wasilkowie.

2. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych klas I-VIII i oddziatach przedszkolnych
dzieci 6- letnich.

3. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Polnej 1/4A, 16-010 Wasilkow.

4. Szkota prowadzi dwie filie w miejscowosciach Sochonie iJurowce z oddziatami klas
0-111, ktore odpowiednio uzywaja nazw:
1) Szkota Podstawowa im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie Szkota Filialna w Sochoniach;
2) Szkota Podstawowa im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie Szkota Filialna w Jurowcach.

5. Organem Prowadzacym jest Gmina Wasilkow z siedzibg przy ulicy Biatostockiej 7, 16-010
Wasilkow.

6. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Podlaski Kurator O$wiaty.

§ 3.1. Szkota uzywa pieczegci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkoty filialne uzywaja pieczgci urzedowej Szkoty, ktérej s3a organizacyjnie
podporzadkowane.

3. Tablice ipieczgcie szkot filialnych zawieraja nazwe Szkoty, ktdrej sa organizacyjnie
podporzadkowane 1 nazw¢ szkoty filialne;.

§ 4.1. Szkota posiada sztandar, hymn i ceremonial.

2. Szkota jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

3. Szkota jest placowka publiczna:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidow W oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawg programowa ksztalcenia ogolnego
I podstawe¢ programowa Wychowania przedszkolnego;
5) realizuje, ustalone przez ministra wlasciwego ds. oswiaty iwychowania, zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw | sprawdzianow.

4. Obwod Szkotly obejmuje:
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1) miejscowosci: Jurowce, Osowicze, Sielachowskie, Sochonie, Katrynka, Woroszyty, Wolka
Przedmiescie, Wolka Poduchowna, Horodnianka, Mostek, Rybniki;

2) w miescie Wasilkow nastepujace ulice: Akacjowa, Borsucza, Brzozowa, Cedrowa, Chabrowa,
Ignacego Daszynskiego, Marii Dabrowskiej, Debowa, Dolna, Gen. Wtadystawa Sikorskiego, Gen.
Kazimierza Sosnkowskiego, Grodzienska od numeru 58, Grzybowa, Jagodowa, Jakimy, Jalowcowa,
Jaworowa, Jesionowa, Kasztanowa, Klonowa, Kolejowa, Marii Konopnickiej, Koscielna (bloki-
numery: 62, 62/1, 65, 65A, 65B, 65C, 65D, 65E, 67, 69 i71), Krucza, Krzywa, Ks. Wactawa
Rabczynskiego, 11-go Listopada, Leszczynowa, Lipowa, Lisia, Lakowa, Magnoliowa,
Modrzewiowa, Olszowa, Orla, Orzechowa, Ignacego Paderewskiego, Piaskowa, Marszatka Jozefa
Pitsudskiego, Podlesna, Polna, Prosta, Projektowana, Bolestawa Prusa, Rolna, Rownolegla, Romana
Dmowskiego, Edwarda Rydza-Smiglego, Juliusza Slowackiego, Sokola, Sosnowa, Sportowa,
Swierkowa, Ukog$na, Wielobranzowa, Wierzbowa, Wiewiorcza, Wisniowa, Wojtachowska od numeru
77, Wspolna, Zajecza, Stefana Zeromskiego, Zurawia, Zwirowa.

5. W Szkole moze by¢ prowadzona innowacyjna i eksperymentalna dziatalno$¢ pedagogiczna
na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

6. W Szkole zorganizowane sg oddziaty ogdlnodostepne, integracyjne, usportowione, sportowe.

§ 5.1. Do Klasy pierwszej przyjmowane sa:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow;

2) w przypadku gdy Szkota dysponuje wolnymi miejscami, dzieci zamieszkate poza obwodem
Szkoty po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego na podstawie wniosku rodzicow
z uwzglednieniem kryteriow okreslonych przez ustawe (Dz. U. z2017. poz. 59) oraz przez
Burmistrza Wasilkowa.

§ 6.1. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw 1 innych drukow szkolnych, sposdéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odplatno$ci za te czynnosci okreslaja odrebne
przepisy.

3. Obowiagzki i prawa cztonkéw spotecznosci szkolnej regulowane sg rowniez innymi aktami
prawa wewnatrzszkolnego m. in.: regulaminami.

4. Dokonywanie zmian w Statucie Szkoly Podstawowej im. Krdla Zygmunta Augusta
w Wasilkowie odbywa si¢ w trybie wiasciwym dla jego uchwalania.

Rozdzial 2
Misja szkoly, wizja szkoly, model absolwenta

§ 7. Misje¢ Szkoty wyraza motto ,, Uczymy sie¢ dla zZycia, nie dla szkoly”, ktore okresla kierunek

dziatalnosci ucznidow, nauczycieli i rodzicow i realizuje cel gléwny, priorytetowy - wspdlne

budowanie nowej kultury uczenia si¢, w ktorej dziecko jest najwazniejsze.

7
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§ 8.1. Wizja szkoty:
1) wplywamy na wyksztatcenie w uczniu poczucia odpowiedzialnosci za wlasne uczenie sig;
2) dazymy do rozwijania ciekawosci poznawczej ucznia W bezpiecznej i przyjaznej atmosferze;
3) pobudzamy do maksymalnej aktywnos$ci ucznia poprzez zaangazowanie W dziatalno$¢
pozalekcyjng;
4) wlaczamy, a nie wykluczamy;
5) jestesmy szkota nowoczesna, bezpieczng i przyjazna,
6) pracujemy jako zespot, szanujgc | wspierajac si¢ nawzajem;
7) uczymy kreatywnosci, z jednoczesnym naciskiem na odpowiedzialno$¢ za wlasne decyzje;
8) jestesmy otwarci na $wiat izmiany wnim zachodzace, chetni do czerpania z jego dorobku
naukowego i kulturowego;
9) szkota jest zakorzeniona w tradycji lokalnej i narodowej;
10) ksztatcimy swoich wychowankow W oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie
systemu wartosci, dziedzictwa kulturowego i historycznego;
11) kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miar¢ swoich mozliwosci, uczy si¢ zy¢
w $rodowisku i dla srodowiska. Ksztattujemy W uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawdg¢ i pigkno.
12) najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.
§ 9.1. Absolwent Szkoty:
1) umie odnalez¢ si¢ pod kazdym wzglgdem na kolejnym etapie edukacji;
2) sprawnie postuguje si¢ zdobywang wiedza W zyciu codziennym,;
3) ma poczucie warto$ci i indywidualnos$ci;
4) jest otwarty na postep technologiczno- cywilizacyjny;
5) umie samodzielnie zdobywaé informacje z roznych zrodet, rozumie informacje podane réznymi
sposobami;
6) wykorzystuje nabyta wiedzg 1 umiejetnosci w roznych sytuacjach;
7) umie wspolpracowac i wspotdziata¢ w grupie;
8) zna i stosuje zasady dobrego wychowania;
9) jest tolerancyjny, jednak wykazuje postawy asertywne;
10) umiejetnie dokonuje samooceny oraz konstruktywnej krytyki;
11) jest wrazliwy na problemy spoteczne;
12) angazuje si¢ w zycie spoleczne;
13) zna tradycje swojego kraju, srodowiska, ma szacunek dla odrebnych tradycji, obyczajow;
14) umie okresli¢ swoje zainteresowania, mozliwosci i preferencje w kierunku dalszego ksztalcenia,
15) zna i rozumie rolg i znaczenie integracji w §wiecie oraz powigzania kultury polskiej z innymi

kulturami oraz umie krytycznie je oceniac;
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16) ma okreslony szeroki krag zainteresowan, ktorym poswieca swoj czas i ktore stara si¢ rozwijac.
Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§ 10.1. Cele i zadania Szkoty wynikajg z przepisOw prawa a w szczegdlnosci: Ustawy Prawo
Oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka oraz uwzgledniajg treSci znajdujace si¢
w programie wychowawczo-profilaktycznym, zawierajacym zadania zwigzane 2z kreowaniem
zdrowego stylu zycia, wprowadzaniu ucznibw w reguly 1 organizacje zycia szkolnego,
zapobieganiem zachowaniom agresywnym, profilaktyka uzaleznien oraz szeroko rozumiang edukacjg
niezbedng do wyrobienia wlasciwych postaw 1 zachowan.

2. Nadrzednym celem Szkoty jest ksztalcenie i wychowanie uczniow:
1) wprowadzanie uczniow W $wiat wartosci, W tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j i etnicznej;
3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych osob;
4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjno$¢ i przedsi¢biorczosc,
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego ilogicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania;
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidow W taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly i uporzagdkowany zrozumieé swiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;
10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawcze;j;
11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci W zyciu spolecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
12) zachgcanie do zorganizowanego i$wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

§ 11.1. Zadaniem Szkoty jest:
1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajgciach organizowanych przez szkofle;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;
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3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
$wiatopogladowej | wyznanioweyj;

4) realizacja programOw nauczania, ktore sg zgodne z podstawg programowg ksztalcenia ogdlnego
dla przedmiotéw, obj¢tych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikoéw diagnoz W procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
BHP;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow
lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie Szkoly wpomoce dydaktyczne isprzet umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania iopieki dla wucznidbw niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki ipomocy materialnej uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

15) wprowadzenie uczniow W $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie W kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw literackich
i innych tekstow literackich;

16) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami
upamigtniania postaci | wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi i Symbolami
panstwowymi;

17) upowszechnianie wséréd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie roznych form organizacyjnych nauczania;
18) ksztaltowanie aktywnoSci spolecznej | umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

19) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wilasne iinnych ludzi oraz umiej¢tnosci tworzenia

srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;
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20) zapewnienie opieki uczniom poprzez zorganizowanie $wietlicy szkolnej;
21) zorganizowanie dozywiania uczniow;
22) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;
23) wspoéldziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m. in. policjg, stowarzyszeniami, parafig,
rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;
24) ksztaltowanie i rozwijanie u ucznidOwW postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosc,
wytrwato$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos¢,
przedsigbiorczo$¢, gotowos$¢ do uczestnictwa w Kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy
zespolowej;
25) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowe;j, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;
26) upowszechnianie wsérod ucznidow wiedzy ekologicznej oraz ksztalttowanie wlasciwych postaw
wobec problemo6éw ochrony §rodowiska;
27) stworzenie warunkow do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z roéznych zrodel, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej na zajgciach z roznych przedmiotow;
28) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wlasciwego odbioru
1 wykorzystania mediow;
29) ochrona uczniow przed treSciami, ktore mogag stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, a w szczegllnosci instalowanie programow filtrujacych i ograniczajacych dostep do
zasobOw sieciowych w Internecie;
30) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;
31) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

2. Zadaniem Szkoly jest pelna realizacja podstawy programowej ksztalcenia ogo6lnego
Z zachowaniem zalecanych form 1 sposobdw jej realizacji 1 wyksztalcenie u uczniéw ponizszych
umiej¢tnosci:
1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
2) sprawne wykorzystywanie narzgdzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
myslenia matematycznego;
3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych zrodet;
4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze §wiadomym wykorzystaniem metod

1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

11
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5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnos$¢;
7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

3. Zadaniem Szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada
przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniaja cztowieka do podejmowania
odpowiednich wyborow czy decyzji.

§ 12.1. Zadania okre$lone w §11 Szkota wypelnia organizujgc edukacje w ramach realizacji
podstawy programowej, przyjetych programéw edukacyjnych, programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz szkolnego zestawu programow nauczania, szkolnego zestawu podrecznikow
I planow nauczania okreslonych wiasciwymi przepisami, a takze poprzez naukg¢ przedmiotow
dodatkowych, udziat ucznidw  w zajeciach wyréwnawczych, pozalekcyjnych, wycieczkach
edukacyjnych, wspotprace ze szkotami europejskimi.

2. Szkota organizujac edukacje dzieci uwzglednia Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania,
optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu

opinii Rady Rodzicow.

DZIAL II
Ceremonial szkolny
Rozdzial 1
Symbole szkolne
§ 13.1. Sztandar szkoty:
1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
szkoty nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie uchwalg na ostatnim posiedzeniu Rady
Pedagogicznej sposrod prymusow szkoty 1 sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow;
2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany zuczniéw klasy najstarszej szkoty
podstawowej wyrdzniajacych si¢ w nauce, 0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;
3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) chorgzy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) asysta - dwie uczennice;
4) kandydatury sktadu sa przedstawione przez wychowawcow klasy oraz Samorzad Uczniowski na

czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzony;
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5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego);

6) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych (uczen: ciemny garnitur, biata koszula
i krawat, uczennice: biate bluzki i ciemne spodnice) ze swymi insygniami. w trakcie uroczystosci na
wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8) insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie,
zwrocone kolorem bialym w strone¢ kotnierza, spiete na lewym biodrze i1 biate r¢kawiczki;

9) sztandar szkoty jest przechowywany w zabezpieczonej gablocie, natomiast insygnia oraz flaga
Polski w gabinecie Dyrektora;

10) sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych szkot
i instytucji lub organizacji oraz w uroczysto$ciach panstwowych i regionalnych;

11) podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia kir uwigzany pod glowica (ortem);

12) podczas wprowadzania iwyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu,

13) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczysto$ci stoja w pozycji ,,Baczno§¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystosc.

§ 14.1. Godlo/logo szkoty prezentujace uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty,
umieszczane jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, Zyczeniach, znaczkach, identyfikatorach itp.

§ 15.1. Szkota posiada wlasny hymn. Znajomos¢ stow to obowigzek kazdego ucznia. Podczas
wykonywania hymnu szkoty uczniowie zachowuja si¢ podobnie, jak w czasie wykonywania hymnu
panstwowego.

2. Hymn Szkoty Podstawowej im. Krdla Zygmunta Augusta w Wasilkowie

stowa: mgr Barbara Jamaszewska
muzyka: mgr Adam Wolanski

Nam nie straszne sq przeszkody,

nie szukamy tatwych zadan.

Czy konkursy, czy zawody,

doktadamy wszelkich staran.

Zdobywamy, wygrywamy,

pokonamy kazdy trud.

Bo hart ducha wielki mamy

Jjak nasz patron, polski krol.
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Ref. Krolu Zygmuncie, dzis obiecujemy
naukq i sportem swiat zawojujemy.
Chociaz na tronie nikt z nas nie zasigdzie,
to kazdy uczen swoj cel w zZyciu osiggnie.
Do nauki si¢ garniemy

od najmtodszych naszych lat.

Imie szkoly stawic¢ chcemy

od Battyku az do Tatr.

Przeciwnosciom si¢ nie damy,

my sprostamy kazdej z rol.

Zapat wielki w sercach mamy

jak nasz patron, polski krol.

Ref. Krolu Zygmuncie, dzis obiecujemy
naukq i sportem swiat zawojujemy.
Chociaz na tronie nikt z nas nie zasigdzie,

to kazdy uczen swoj cel W Zyciu osiggnie.

§ 16.1. Para uczniow w strojach Barbary Radziwiltowny oraz kréla Zygmunta Augusta
reprezentuje Szkole podczas waznych uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych. Wybor uczniéow do

tych funkcji reguluja odrebne przepisy Samorzadu Uczniowskiego.

DZIAL 111
Sposoby realizacji zadan szkoly
Rozdzial 1
Informacje wstepne
§ 17.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujaca
podstawe programowg ksztalcenia ogolnego dla poszczegodlnych etapow edukacyjnych zgodnie
Z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.
2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace W szczegdlnosci z:
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.
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Rozdzial 2
Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§ 18.1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
W podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia i wychowania
zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego.

2. Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre$ci wykraczajace poza podstawe
programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodycznej;

2) sa przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wlasciwego doboru pojec, nazw, terminow i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z treciami zawartymi W podstawie programowej stanowia logiczng cato$¢.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb imozliwosci ucznidow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidéw, lokalizacje szkoty,
warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow.

4. Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny.

5. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogolnego opracowany samodzielnie lub
we wspdlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rdéwniez zaproponowaé program
opracowany przez innego autora (autoro6w) lub program opracowany przez innego autora (autorow)
wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel
wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotagcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, zwany dalej
"programem nauczania ogélnego" dopuszcza do uzytku Dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub
zespotu nauczycieli po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub
nauczycieli.

7. Program nauczania zawiera:

1) szczegodtowe cele ksztalcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z tre$ciami nauczania zawartymi W podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;
3) sposoby osiggania celow  ksztalcenia i wychowania, zuwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkéw, w jakich
program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania 0siagni¢¢ ucznia.
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8. Wniosek, o ktorym mowa w§ 18 ust. 6 dla programow, ktore beda obowigzywaly
w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajag w formie pisemnej do dnia
15 czerwca biezacego roku szkolnego.

9. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego, dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program spetnia
wszystkie warunki opisane w §18 ust. 7, Dyrektor szkoly moze zasi¢ggnaé¢ opinii o programie innego
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego
funkcjonujacego W szkole.

10. Opinia, o ktorej mowa w §18 ust. 9 zawiera w szczeg6lnosci ocene zgodnosci programu
z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych
uczniow.

11. Opinia o programie powinna by¢ wydana W ciggu 14 dni, nie p6zniej niz do 31 lipca.

12. Program nauczania do uzytku wewnetrznego W szkole dopuszcza Dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

13. Dopuszczone programy nauczania stanowia szkolny zestaw programdw nauczania.

14. Numeracja programow wynika z rejestru programow W szkole i zawiera numer kolejny,
pod ktorym zostal zarejestrowany program Ww zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok
dopuszczenia do uzytku. Dyrektor szkoty oglasza szkolny zestaw programdéw nauczania W formie
zarzadzenia do dnia 1 wrze$nia kazdego roku.

15. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie W zestawie programoéw catosci
podstawy programowe;j.

16. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
Z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla uczniow
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza Dyrektor
szkoty.

17. Nauczyciel moze zdecydowacé o realizacji programu nauczania Z zastosowaniem:

1) podrecznika, materiatu edukacyjnego lub;
2) materialu ¢wiczeniowego lub;
3) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt. 1.

18. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstawy programowej z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wiasciwego do spraw os$wiaty, moze przedstawi¢ czegs¢
programu obejmujaca okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia w catosci
podstawy programowej powinien by¢ spetniony wraz z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czg$ci

podrecznika.
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Rozdzial 3
Podreczniki i materialy edukacyjne, zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§ 19.1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika iinnych materiatow dydaktycznych
W procesie ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzgcych okreslong edukacije w szkole.

2. Propozycje podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiaja Dyrektorowi szkoty zespoty przedmiotowe, w terminie do konca maja kazdego roku
szkolnego.

3. Zespoty, o ktorych mowa w § 19 ust. 2 przedstawiajg Dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wigcej podrgcznikow, lub materiatdéw edukacyjnych do nauczania jezyka obcego
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych
poszczegdlnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatow dydaktycznych oraz materiatow ¢wiczeniowych ustala po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace W poszczegélnych oddziatach w danym roku szkolnym
Z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji
celowej okreslonej w odrgbnych przepisach.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkot¢ moze ustalic w szkolnym zestawie
podrecznikéw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania. Koszt zakupu innego podrgcznika niz zapewnianego bezplatnie przez ministra
o$wiaty | wychowania pokrywa organ prowadzacy szkote.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegolnych klasach moze dokonaé
zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu
danego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
materiatdéw ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w § 19 ust. 6.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotow przedmiotowych, moze uzupetnié¢ szkolny zestaw
podrecznikéw, materiatow edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych.

9. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomos$ci W terminie do dnia zakonczenia

zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrgcznikdw lub materialow edukacyjnych oraz wykaz materiatow

17



Statut Szkoty Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie

¢wiczeniowych, obowigzujagcych W przysztym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na
stronie internetowej Szkoty oraz na tablicy ogloszen w Szkole.
Rozdzial 4
Zasady korzystania z podrecznikow, materialéw edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej

§ 20.1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktérych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sa wlasnoscig szkoty.

2. llekro¢ mowa o:

1) podrgczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub uzupetniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy postaé papierowa lub
elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla ucznidéw shuzacy
utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane W zasobach
bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materialow bibliotecznych
(Dz. U. z 2008 r. nr 205 p0z.1283).

5. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce postaé papierows;

2) zapewnia uczniom (w miar¢ mozliwosci) dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych,
majacych postac elektroniczna;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

6. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podrgczniki
I materiaty edukacyjne do biblioteki.

7. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych, zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikdéw
I materiatdéw edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych podrecznikow
I materiatdéw edukacyjnych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostgpniania zbior6w winni zwroci¢ uwagg na ich stan.
W przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zglosi¢ bibliotekarzowi lub wychowawcy

klasy;
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3) uczniowie zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikow;,

4) zabrania si¢ pisania i rysowania w podrecznikach lub materiatach edukacyjnych;

5) uczen pisemnie wykonuje ¢wiczenia W materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikoéw szkolnych i materiatow edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

7) podreczniki | materiaty edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym stanie,
gdyz w kolejnych dwoch latach beda wypozyczane nastepnym uczniom.

8. Postgpowanie z podrgcznikami I materiatami edukacyjnymi W przypadkach przejscia ucznia
Z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrgcznikéw do
biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych lub w dniu
przerwania nauki. Zwrdocone podreczniki | materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig szkoty;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal wyposazony
w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce.
Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokot zdawczo-odbiorczy szkole, do ktorej
uczen zostal przyjety przekazanie materiatow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wlasnos¢
organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.

9. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

10. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia czy niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym
wezwaniu do zwrotu, szkola moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie
Z cenami oglaszanymi przez wiasciwego ministra ds. o$wiaty | wychowania. Zwrot pieniedzy

nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego Szkote i stanowi dochdd budzetu panstwa.

DZIAL 1V
Organizacja, formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Rozdzial 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
§ 21.1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.
2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajgciach w ramach jej realizacji dobrowolny.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

19



Statut Szkoty Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia;
3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia w szkole;
4) stwarzaniu warunkow do aktywnego | pelnego uczestnictwa ucznia W zyciu szkoty
i w srodowisku spotecznym;
5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci W opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;
6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla ucznidw
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;
8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod ucznioéw i rodzicow;
9) podejmowaniu  dziatah wychowawczych i profilaktycznych  wynikajacych  z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
10) wspieraniu ucznidow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru Kkierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;
11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow W dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne dzieci;
12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
Z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;
13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy potrzeba jej
zorganizowania wynika w szczeg6lnosci z:
1) niepelnosprawnos$ci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) zaburzen zachowania i emocji;
5) szczegblnych uzdolnien;
6) specyficznych trudno$ci W uczeniu sig;
7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnos$ci jezykowych;
8) choroby przewlekte;j;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;
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11) zaniedban $rodowiskowych;
12) trudnos$ci adaptacyjnych.
5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:
1) rodzice ucznia;
2) uczen;
3) Dyrektor szkoty;
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielegniarka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy $wietlicy lub ucznia;
8) pracownik socjalny;
9) asystent rodziny;
10) kurator sagdowy;
11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada sie¢
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw Z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢ wnioski
ztozone W formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezgcej pracy zZ uczniem na zajeciach;
2) specjalisci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
W szczegblnosci:

a) pedagog,

b) psycholog szkolny,

c) logopeda,

d) terapeuta pedagogiczny,

e) doradca zawodowy,

f) socjoterapeuta,

g) nauczyciel posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej,

h) dogoterapeuta;

1) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

Rozdzial 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 22.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela

w biezacej pracy z uczniem polega w szczegodlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
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2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych
w ramach godzin przeznaczonych na te zaj¢cia iujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty.
W zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:
1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;
3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz inne o charakterze terapeutycznym;
5) zajecia logopedyczne;
6) zaje¢cia zwigzane Z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:
1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane iprowadzone przez pedagoga i psychologa
szkolnego, w godzinach pracy pedagoga i psychologa;
2) porady, konsultacje, warsztaty iszkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego - w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;
3) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej i na wniosek rodzicéw dla uczniow, ktorzy w szczegdlnosci
ze wzgledu na stan zdrowia maja ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajgciach
lekcyjnych.

Rozdzial 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§ 23.1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i wiary
w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu tworczego
uczniow;
4) uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych ludzi i zachgcanie do dziatan prospotecznych;

2. Formy imetody pracy zuczniem zdolnym ukierunkowane sa W obrgbie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:
1) na lekge;ji;

2) poza lekcjami;
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3) poza szkots;
4) inne formy.

3. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:
1) rozwijania zainteresowan W ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad,;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu iiloéci zadan lekcyjnych
i w domu;
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje celem ukierunkowania
jego samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspolpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej pracy ucznia
w domu;
4) wspolpracuje z instytucjami wspierajagcymi szkole, W tym poradnig psychologiczno-pedagogiczng
w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;
5) sktada wniosek do Dyrektora szkoly o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniOw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa W formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz na podstawie opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opiekg psychologiczno-pedagogiczng.

7. W szkole organizuje si¢ kota zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

8. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a W uzasadnionych
przypadkach po srédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok
nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z ogolnie przyjetymi zasadami.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien
I ich preferencji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalng opieka nauczyciela.

Rozdzial 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§ 24.1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz

ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
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ucznia na podstawie przepisOw W sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania
i opieki dla dzieci | mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,;

2) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej
0 specyficznych trudnosciach W uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub indywidualnego
przygotowania przedszkolnego - na podstawie tego orzeczenia,

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie decyzji
wydanej przez Dyrektora szkoty.

2. Nauczyciele pracujacy z grupg uczniéw prowadza wnikliwa obserwacje pedagogiczna, ktora
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniow z innymi ludzmi,
analizuja postgpy W rozwoju zwiazane z edukacja irozwojem spotecznym, analizuja wytwory
ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg
trudnos$ci/zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy W biezacej
pracy z uczniem i informuje o tym wychowawcg klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te¢ informacj¢ pozostalym nauczycielom pracujacym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicoéw ucznia o potrzebie objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng ich dziecka.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowacé szkolng forme
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze, zajgcia rozwijajace
uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasi¢ga opinii nauczycieli uczacych
w Klasie.

7. Wychowawca ma obowigzek zwota¢ zebranie wszystkich nauczycieli uczacych w oddziale

w celu skoordynowania dziatan dotyczacych organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej
poszczegolnym uczniom. Propozycje przedstawia Dyrektorowi szkoty.

9. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

10. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane niezwlocznie
zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej.

11. Rodzic ma prawo do odmowy korzystania ze $wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej swojemu dziecku.

12. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialah zwiazanych z organizacja
i swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

13. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony W szkole ma obowigzek wiaczy¢ sie
w realizacj¢ zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

14. Nauczyciele prowadzacy =zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Z uczniami posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, przedstawiaja wnioski ze
swoich obserwacji wychowawcy klasy w celu dokonania wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia oraz oceny efektywnosci udzielanej pomocy.

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastapita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole Dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow, wystepuje
do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania
problemu ucznia.

16. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

17. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ W grupach mie¢dzyoddziatowych
i oddziatlowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrdd nauczycieli danego przedmiotu.

18. O =zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje Dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

19. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy wtasnej,
a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniow objetych tg formg pomocy.

20. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
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21. Za zgoda organu prowadzacego, W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

22. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje Dyrektor szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy W formie zaje¢ specjalistycznych
decyduje Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

23. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda, na miarg potrzeb specjalisci,
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

24. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg, w zalezno$ci od potrzeb, pedagog, psycholog,
logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych.
W szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umieje¢tnosci z zakresu
komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.

25. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela poradnia pedagogiczno-psychologiczna.

Rozdzial 5
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

§ 25.1. Do zadan iobowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza obserwacje
pedagogiczng majaca na celu rozpoznanie u ucznidw trudnosci W uczeniu si¢, deficytéw kompetencji
I zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci W uczeniu sig¢;
2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier iograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw 1 ich uczestnictwo w zyciu
szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

5) udzial w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli wcelu podniesienia efektywnosci uczenia si¢ I poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;

6) udzial w pracach zespolu oceniajgcego efektywno$¢ $wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobéw uczenia si¢ ucznia. Nauczyciel jest obowigzany
na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej

poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci W uczeniu si¢, uniemozliwiajagce sprostanie tym wymaganiom.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia
opracowuje si¢ na podstawie tego orzeczenia;
8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwos$ci percepcyjnych ucznia,
2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia,
3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia,
4) umozliwianiu uczniowi Z niepelnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
I srodkow dydaktycznych;
5) r6znicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;
6) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych,
korekcyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);
7) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepoéw ucznia;
8) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia W sferze emocjonalnej
i behawioralnej;
9) udzielanie doraznej pomocy uczniom W Sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;
10) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnos$ci $wiadczonej pomocy.

Rozdzial 6
Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§ 26.1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej
klasy do obowigzkéw wychowawcy nalezy:
1) przeanalizowanie opinii iorzeczen poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstgpne
zdefiniowanie trudno$ci/zdolnosci uczniow;
2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang klasg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow;
3) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspodlpracy z grupa nauczycieli

prowadzacych zajecia w klasie;

27



Statut Szkoty Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie

4) w przypadku stwierdzenia, ze uczeh wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej zlozenia
whniosku do Dyrektora szkoty;
5) poinformowanie pisemnie rodzicoOw o zalecanych formach pomocy dziecku;
6) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;
7) informowanie rodzicow iinnych nauczycieli o efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;
8) angazowanie rodzicow W dzialania pomocowe swoim dzieciom;
9) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania W zakresie organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w Statucie szkoty;
10) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzgcymi zajecia W klasie w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddzialywaniach pedagogicznych i psychologicznych;
11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia W sferze emocjonalnej
i behawioralnej;
12) udzielanie doraznej pomocy uczniom W Sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego I instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkow rodzinnych
I bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankows;
3) wnioskowanie o objgcie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
4) organizowanie prac zespotu nauczycieli i specjalistow prowadzacych =zajecia z uczniami
posiadajagcymi orzeczenia;
5) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwoj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosferg bezpieczenstwa i zaufania;
6) utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc W rozwigzywaniu konfliktow
Z rowiesnikami;
7) pomoc W rozwigzywaniu napi¢¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;
8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i Sposobu udzielania im pomocy
W nauce,

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;
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10) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwo$ci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozéw wakacyjnych,
zimowisk;
11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami poznawczymi,
ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw 1o0sob drugich - zdolnoSciami
organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;
12) wspotprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow W sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;
13) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujgcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organow szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.
Rozdzial 7
Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego/psychologa
§ 27.1. Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:
1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych, wtym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;
2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole ioddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i peine
uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow ucznioéw;
6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie i organizowanie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
7) wspieranie nauczycieli iinnych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;
8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien uczniow;
10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow i wychowawcow;
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11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym sie
W trudnej sytuacji zyciowej;
12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;
13) wspomaganie ipomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
I mozliwosci ucznidow W ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen wewnetrznych WDN
I udziat w pracach zespotéw wychowawczych;
14) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i Stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;
15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;
16) nadzor ipomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytuciji;
17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Rozdzial 8
Zadania i obowiazki logopedy

§ 28.1. Do zadan logopedy w szkole nalezy W szczeg6lnoSci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad ikonsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

i uzdolnien  uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci

w funkcjonowaniu uczniow, W tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia

I jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 9
Zadania i obowiazki doradcy zawodowego

§ 29.1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne | zawodowe

oraz pomoc W planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
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2) gromadzenie, aktualizacja iudost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole i placowke;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan w zakresie zajg¢
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
8) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaj¢c;
9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie Z odregbnymi przepisami.
Rozdzial 10
Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego
§ 30.1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy W szczegolnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno§ciami W uczeniu si¢ W celu rozpoznawania trudno$ci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo W zyciu szkoty;
3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniow
we wspolpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych iinnych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow W celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, W tym barier iograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia ijego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;
6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) udzial w posiedzeniach zespotdéw wychowawczych, terapeutycznych;
8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
I uzdolnien uczniéow;
9) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych  wynikajacych  z programu

wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow i wychowawcow;
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10) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie Z odrebnymi przepisami.
Rozdzial 11
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym, niedostosowanym
spolecznie | zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§ 31.1. W szkole ksztatlceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidéw posiadajagcych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogodlnodostepnych/integracyjnych na kazdym etapie edukacyjnym.

2. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem spotecznym
lub zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;

3) realizacje program6éw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
I mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen W orzeczeniach imozliwosci organizacyjnych
szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

6) integracj¢ ze sSrodowiskiem rowie$niczym.

3. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

4. Uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok —na | etapie edukacyjnym;
2) odwa lata — na Il etapie edukacyjnym.

5. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie
uchwatly stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu nauczycieli
I specjalistow pracujacych z uczniem oraz zgody rodzicow.

6. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje si¢:

1) na | etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie I11;
2) na Il etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

7. Przedluzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane W szczegdlnos$ci
z powodu znacznych trudno$ci W opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej

ksztatcenia ogdlnego.
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8. Ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego wtym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia - w przypadku szkoty podstawowe;j.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno
— pedagogicznej, wtym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z glebokg dysleksja
rozwojowa, Z afazja ze sprzgzonymi niepetlnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego.

10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu
edukacyjnego.

11. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje =zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych
W kazdym roku szkolnym wynosi W 0ddziale ogdlnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

12. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

13. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ W czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas
tych zajec€. Zajecia organizuje si¢ W co najmniej dwoch dniach.

14. W szkole dla uczniow posiadajacych orzecznie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
organizowane sa:

1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych w zakresie:
a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),
b) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne i z logorytmiki);
2) korekcyjno-kompensacyjne;
3) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikaciji;
4) zajecia specjalistyczne: terapia psychologiczna;
5) inne, ktore wynikaja z konieczno$ci realizacji zalecen zawartych W orzeczeniu poradni
psychologiczno-pedagogicznej;
6) zajgcia resocjalizacyjne dla uczniow niedostosowanych spotecznie;
7) zajgcia rozwijajace  kompetencje emocjonalno-spoteczne dla  ucznidéw  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym;
8) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem Kierunku

ksztatcenia i zawodu.
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15. W szkole zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej w celu wspodlorganizowania ksztalcenia integracyjnego ucznidw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

16. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 15:

1) prowadza wspolnie zinnymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspOlnie Zz innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajgcia okreslone W programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami ize specjalistami prace wychowawcza z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi  spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

3) uczestniczg, W miar¢ potrzeb, W zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreSlonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz specjalistom, w doborze
form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

17. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone W programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 15, lub, w ktorych nauczyciele ci uczestnicza.

18. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach ina zasadach okreslonych
w Statucie.

19. W szkole powotuje si¢ zespot nauczycieli ispecjalistow dla uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub
zagrozeniu niedostosowaniem spotecznym.

20. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szKole.

21. Zebrania zespotu odbywaja si¢ W miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w semestrze.
Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

22. W spotkaniach zespolu mogg uczestniczy¢:

1) nawniosek Dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicoéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;

3) asystent lub pomoc nauczyciela.
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23. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione W szkole sa
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ oswiadczenie 0 obowigzku
ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakow w powyzszych
dokumentach, osoba zgloszona do udzialu w posiedzeniu zespotu przez rodzicow nie moze
uczestniczy¢ W pracach zespotu.

24. Dla ucznidow, o ktorych mowa wust. 1, zespot na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajagc diagnoz¢ iwnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
W orzeczeniu we wspotpracy, W zaleznos$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

25. Program opracowuje si¢ W terminie do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, W ktérym uczen
rozpoczyna ksztatcenie w szkole lub 30 dni od dnia zlozenia w szkole podstawowej orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

26. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj izakres zintegrowanych dziatah nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, z tym, ze W przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — zakres dzialan 0 charakterze

socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane Z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez Dyrektora szkoty
zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, W zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe | edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;
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7) rodzaj i sposob dostosowania warunkoéw organizacji ksztalcenia do rodzaju niepelnosprawnosci
ucznia;

8) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie Iub w grupie liczacej do 5 uczniow,
jezeli wystepuje taka potrzeba.

27. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ W opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicow o terminie posiedzenia zespotu
listownie.

28. Rodzice otrzymujg kopi¢ programu ikopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

29. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu zespotu nauczycieli i specjalistow,
rodzice sg niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne
formy beda realizowane.

30. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniwi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

31. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany IPET maja obowigzek znad
jego tre$¢ oraz stosowac sie¢ do zalecen w nim zawartych.
Rozdzial 12
Zasady rekrutacji do oddzialow integracyjnych

§ 32.1. Organizacja przedszkolnych oddzialow integracyjnych, oddziatow integracyjnych:

1) liczba uczniéw w oddziale ioddziale klasy integracyjnej wynosi od 15 do 20, wtym do
5 ucznidéw niepetnosprawnych;

2) w oddziatach klas integracyjnych uwzglednia si¢ podzial na grupy na zajgciach edukacyjnych
Z jezyka angielskiego i zajg¢ komputerowych zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych
plan6w nauczania w szkotach publicznych.

2. W oddziatach integracyjnych moga znalez¢ si¢ dzieci z zaburzeniami narzadu ruchu, w tym
z afazja, niepelnosprawne intelektualnie w stopniu lekkim iumiarkowanym, niedowidzace,
niedostyszace, z zaburzeniami sprzezonymi, Z autyzmem, z zespotem Aspergera.

3. Nabor ucznia niepetlnosprawnego dokonywany jest na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydanego przez zespol orzekajacy dziatajacy w publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub inng publiczng poradni¢ specjalistyczng, na wniosek rodzicow

skierowany do Dyrektora szkoty.
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4. Decyzj¢ o przyjeciu dziecka niepelnosprawnego podejmuje zespdt nauczycieli —
specjalistow, ktéremu przewodniczy Dyrektor szkoty, na podstawie analizy dokumentow.

5. Rodzice dzieci przyjetych do oddzialow klas integracyjnych zobowiazuja si¢ do pelnej
wspotpracy z nauczycielami.

Rozdzial 13
Nauczanie indywidualne lub indywidualne przygotowanie przedszkolne

§ 33.1. Ucznidéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem lub indywidualnym przygotowaniem
przedszkolnym dzieci 6-letnich.

2. Indywidualne nauczanie/indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje Dyrektor
szkoty.

3. Indywidualne nauczanie/indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ na czas
okreslony wskazany W orzeczeniu o0 potrzebie indywidualnego nauczania/ indywidualnego
przygotowania przedszkolnego w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

4. Zajecia  indywidualnego nauczania/indywidualnego  przygotowania przedszkolnego
przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

5. Zajecia indywidualnego nauczania/indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi
si¢ W indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

6. Zajecia indywidualnego nauczania/indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi
si¢ W miejscu pobytu ucznia zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

7. W indywidualnym nauczaniu/indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢
obowigzkowe zajgcia edukacyjne wynikajgce Z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania/ indywidualnego
przygotowania przedszkolnego, po zasiggnigciu opinii rodzicow, Dyrektor moze zezwoli¢ na
odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkow, W ktorych zajecia sg realizowane.

9. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.

10. Dzienniki indywidualnego nauczania/ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
zaktada si¢ | prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

11. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego wynosi od 4 do 6 godzin realizowanych w ciggu co najmniej 2 dni.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio

Z uczniem wynosi:
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1) dla uczniéw klas I-III szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin, prowadzonych w co najmniej
2 dniach;

2) dla uczniow klas IV-VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin, prowadzonych w co najmniej
3 dniach;

3) dla uczniéw klas VII i VIII szkoty podstawowej — od 10 do 12 godzin, prowadzonych w co
najmniej 3 dniach.

13. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor szkoly organizuje rdzne
formy uczestniczenia ucznia Wwzyciu szkoty, wtym udzial W zajgciach rozwijajacych
zainteresowania iuzdolnienia, uroczysto$ciach iimprezach szkolnych oraz wybranych zajgciach
edukacyjnych.

14. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicoéw
wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczeszezanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego
jest zobowigzany powiadomi¢ 0 tym poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, ktéra wydata
orzeczenie oraz organ prowadzacy szkotg.

15. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO.

Rozdzial 14
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 34.1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki.

2. Zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazaé sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec roku/semestru.

3. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

4. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po srodrocznej klasyfikacji.

5. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

6. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany, i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

7. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapic:
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1) uczen z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow;

2) rodzice/prawni opiekunowie niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktoérych dotyczy wniosek - za
zgoda rodzicow.

8. Whniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwo$ciach, oczekiwaniach i osiggnig¢ciach ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkots.

10. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog
zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

11. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 8 Dyrektor szkoty zasigga opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej.

12. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

13. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna opinia
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

14. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

15. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.

16. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkow, w szczegolnosci tygodniows liczbe godzin konsultacji —nie nizsza
niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesi¢cznie.

17. Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

18. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego wszystkich
uczniéw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji

uczestniczenie tylko w zajgciach indywidualnych z nauczycielem.
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19. Konsultacje indywidualne mogg odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godzin
co dwa tygodnie.

20. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

21. Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

22. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na oceng co najmniej bardzo dobra.

23. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

24. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

25. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢ o ukonczeniu
szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce ,,Szczegdlne
osiggniecia ucznia’.

Rozdzial 15
Opinia 0 uczniu

§ 35.1. Opinia 0 uczniu na potrzeby instytucji wpomagajacych proces wychowawczy lub
edukacyjny jest sporzadzana przez nauczyciela, wychowawce, pedagoga lub psychologa szkolnego.

2. Opinia moze by¢ sporzadzona na prosbe: rodzica/prawnego opiekuna, poradni
psychologiczno-pedagogicznej badz innej poradni specjalistycznej, sadu, Policji innych instytucji
wspomagajacych rodzing takich jak MOPS, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

3. Opini¢ sporzadza si¢ Wciagu 7 dni od wplyniecia pisemnej prosby/wniosku o jej
sporzadzenie.

4. Opinig¢ sporzadza si¢ wg wzoréw dokumentow okreslonych w Procedurze wydawania opinii.

5. Opinia zostaje sporzadzona w co najmniej dwoch egzemplarzach, zawiera podpisy osoby
sporzadzajacej i Dyrektora szkoty. Opinia jest opatrzona pieczecia nagldwkowa szkoty. Jeden
egzemplarz zostaje w dokumentacji szkoty w odpowiedniej teczce spraw, wczesniej podpisany przez
rodzica z adnotacja: ,,Opini¢ otrzymatam/otrzymatem dnia ........

6. W opinii nalezy umiesci¢ tylko te informacje, na ktére osoba sporzadzajaca ma
potwierdzenie w swojej dokumentaciji.

Rozdzial 16
Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy

§ 36.1. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej szkota
poprzez wychowawcow, pedagoga, psychologa organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno-

pedagogiczng i innymi osrodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy dla rodzicow i dzieci.
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2. Wspotdziatanie szkoty z poradniami przybiera nastepujace formy:

1) wskazywanie potrzeby kierowania uczniow majacych trudnosci w nauce na badania
specjalistyczne;

2) kierowanie uczniéw sprawiajgcych problemy wychowawcze, zagrozonych uzaleznieniami,
uzaleznionych lub wymagajacych resocjalizacji na zajgcia terapeutyczne;

3) udzielanie rodzicom informacji o placowkach $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng
pomoc;

4) organizowanie szkolen Rady Pedagogicznej, rodzicoOw iuczniow prowadzonych przez
pracownikow placowek wspomagajacych opieke i wychowanie;

5) uczestnictwo pedagoga w spotkaniach organizowanych w poradniach iinnych instytucjach
$wiadczacych pomoc uczniom i rodzicom;

6) indywidualne konsultacje pedagoga, nauczycieli iwychowawcow w sprawach uczniow
z pracownikami poradni i instytucji opieki i wychowania.

3. Uczniowie iich rodzice moga korzysta¢ za posrednictwem szkoly z pomocy udzielanej
przez instytucje dziatajagce w srodowisku:

1) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej (w tym asystenci rodzinni);
2) Sad Rodzinny;
3) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;
4) policie;
5) kuratorzy sadowi — zawodowi i spoteczni;
6) poradnie specjalistyczne.
Rozdzial 17

Pomoc materialna uczniom

§ 37.1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej

z powodu warunkoéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej;

2) pomoc w prawidlowym sktadaniu wnioskow o stypendia szkolne;
3) pomoc w ubieganiu si¢ o doptaty z osrodkow pomocy rodzinie;
4) wystepowanie o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicow.

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

3. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z o$rodkiem pomocy spoteczne;.

4. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnos$ci na:
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1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwo$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniow i ich rodzin.
5. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspolpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkiem pomocy spolecznej;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami §wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.

6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:

1) rodzicow;
2) Dyrektora szkoty;
3) wychowawcy lub nauczyciela.
7. Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:
1) zwolnien z optat za ubezpieczenie;
2) bezptatnych obiadow;
3) stypendiow socjalnych;
4) pomocy rzeczowej lub zywno$ciowe;;
5) programu: ,,Wyprawka szkolna”;
6) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.
8. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

9. Stypendium szkolne moze otrzyma¢ uczen bedacy mieszkancem Gminy Wasilkow
znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie,
w szczegbOlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnos¢, cigzka lub
dlugotrwata choroba, wielodzietno§¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito
zdarzenie losowe (art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty). Miesi¢czna
wysokos$¢ dochodu na osobg w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢ o stypendium szkolne
nie moze by¢ wigksza niz kwota okreslona w kazdym roku szkolnym przez wlasciwego ministra.

10. Stypendium nie przystuguje:

1) uczniom obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) uczniom, ktorzy nie zamieszkujg na terenie Gminy Wasilkow.

42



Statut Szkoty Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie

11. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada si¢ do dnia 15 wrzesnia danego roku
szkolnego. W przypadku utraty dochodu w ciggu trwania roku szkolnego istnieje takze mozliwos¢
ztozenia wniosku o przyznanie stypendium szkolnego. Jezeli natomiast ustang przyczyny, ktore
stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego, to wnioskodawca zobowigzany jest
niezwlocznie powiadomi¢ organ, ktéry przyznaje stypendium. Stypendium szkolne wowczas
wstrzymuje si¢ lub cofa.

12. Zasitek szkolny:

1) moze by¢ przyznany uczniowi znajdujagcemu si¢ przejéciowo w trudnej sytuacji materialnej
z powodu zdarzenia losowego;

2) moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pienigznego na pokrycie wydatkow zwigzanych
z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka
razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego;

3) wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczy¢ jednorazowo kwoty stanowigcej
pieciokrotno$¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
0 $wiadczeniach rodzinnych;

4) o zasiltek szkolny mozna ubiegac si¢ w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystagpienia
zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku.

13. Rada Miejska w Wasilkowie uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym dla ucznidow zamieszkatych na terenie gminy, kierujac si¢ celami pomocy
materialnej o charakterze socjalnym, w ktorym okresla w szczegolnos$ci:

1) sposob ustalania wysokos$ci stypendium szkolnego w zaleznosci od sytuacji materialnej uczniow
I ich rodzin oraz innych okolicznosci;

2) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniow
zamieszkalych na terenie gminy;

3) tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

14. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wiasnych gminy.

15. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje
administracyjne.

16. Naleznosci z tytutu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegaja Sciagnigciu
W trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

17. Wysokos¢ naleznos$ci podlegajacej zwrotowi oraz termin zwrotu tej nalezno$ci ustala si¢

w drodze decyzji administracyjnej.
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W przypadkach szczegdlnych, zwlaszcza jezeli zwrot wydatkéw na udzielone stypendium szkolne
w catosci lub w cze$ci stanowitby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub tez niweczylby

skutki udzielanej pomocy, wlasciwy organ moze odstapi¢ od zadania takiego zwrotu.

DZIAL V
Organy szkoly i ich kompetencje
Rozdzial 1
Informacje ogolne
§ 38.1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

3. Kazdy z wymienionych organow w § 38 ust. 1 dziata zgodnie z ustawa - Prawo Oswiatowe.
Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

4. Dzialajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych Kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

5. W sytuacjach konfliktowych pomigdzy poszczegdlnymi organami Szkoty Dyrektor stwarza
zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygnigcia:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej ipodejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujac bezstronnos¢ w ich ocenie;

3) Dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow — strony sporu;

4) o swoim rozstrzynigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pi$mie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

6. W przypadku sporu migdzy organami Szkoty, w ktorych strong jest Dyrektor, powotywany
jest zespot mediacyjny. W jego sktad wchodzi po jednym przedstawicielu organéw Szkoty, z tym, ze
Dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

1) zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,

a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania;
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2) strony sporu sg obowigzane przyjaé rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne;
3) kazdej ze stron przyshuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego Szkotg.
Rozdzial 2
Dyrektor szkoly

§ 39.1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkolg jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajacg w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa,
5) kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz, jest bezposrednim przetozonym
wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole.

2. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
a W szczego6lnosci:
1) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jako$ci pracy;
2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje iprowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem Rady Pedagogicznej;
3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy | nadzorujacy;
5) powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna;
6) opracowuje szkolny plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow
w szkole;
7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;
8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciaggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoty;
9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczyciela;
10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw podrecznikow,
ktéry bedzie obowigzywat w szkole od poczatku nastgpnego roku szkolnego;
11) ustala w przypadku braku zgody wsrdod nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu, ktory bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;
12) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych

w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;
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13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi
z dotacji celowej;

14) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow szkoty, Szkolnym Kolem Wolontariatu
i Samorzgdem Uczniowskim;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie iwzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

16) udziela na wniosek rodzicow, po spelieniu ustawowych wymogéw zezwolen na spehnianie
obowigzku nauki poza szkota;

17) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych w § 21.
Statutu szkoty;

18) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajace
na planowaniu i przeprowadzaniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

19) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nhauczanie indywidualne na
zasadach okreslonych w § 33. Statutu szkoty;

20) kontroluje speilnianie obowiazku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespelnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ W miesigcu,
Dyrektor wszczyna postgpowanie egzekucyjne W trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie W zestawie programOw nauczania
catosci podstawy programowe;j ksztatcenia ogdlnego;

22) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23) zwalnia uczniow z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, plastyki,
zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w § 34. Statutu szkoty;

25) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowe;j
w przypadkach okreslonych § 93. Statutu szkoty;

26) wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
Z obowigzku przystapienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czg¢sci W szczegdlnych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich w terminie do 20

sierpnia danego roku, Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami;
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27) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
28) opracowuje oferte realizacji W szkole =zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym, PO zaopiniowaniu przez Radg¢ Pedagogiczng i Rade
Rodzicow;
29) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;
30) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;
31) prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach;
32) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, 2z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub
Z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia Zz orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;
33) wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia =zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;
34) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych na zasadach okreslonych w § 107. Statutu szkoty
35) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
prowadza lub uczestniczg W zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;
36) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

3. Organizuje dzialalnos$¢ Szkoty, a w szczegolnosci:
1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu przez
Rade¢ Pedagogiczng oraz zakladowe organizacje zwigzkowe do 21 kwietnia organowi
prowadzacemu;
2) przydziela nauczycielom stale prace izajgcia wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczno-wychowawcze lub opiekuncze;
3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
4) wyznacza, W miar¢ potrzeb, W wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢c¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;
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6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze W sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;
7) zawiesza, za zgoda organu prowadzgcego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
opisanych w § 52. ust.11;
8) zapewnia odpowiednic warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,
a W szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkow pobytu
uczniow W budynku szkolnym i placu szkolnym;
9) dba o wiasciwe wyposazenie szkoty W sprzet i pomoce dydaktyczne;
10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke i czystosé;
11) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;
12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;
13) dysponuje s$rodkami finansowymi okreSlonymi W planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;
14) dokonuje co najmniej raz w ciagu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;
15) za zgodg organu prowadzacego | W uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;
16) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powoluje komisje przetargowe;
17) powotuje komisje W celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty zgodnie
Z odrebnymi przepisami;
19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a W szczego6lnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) powierza pelnienie funkcji wicedyrektorowi iinnym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli iokresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu o0 opracowane
szczegbOtowe kryteria oceniania;
4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego pracg po raz pierwszy W jednostkach
samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;
5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzgdowym zatrudnionym na stanowiskach

urzedniczych w szkole;
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6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzgdowych;
7) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;
8) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;
9) wystepuje zwnioskami 0 odznaczenia, nagrody iinne wyrdznienia dla nauczycieli
I pracownikow;
10) wudziela urlopéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy;
11) zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikoéw niebedgcych nauczycielami;
12) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;
14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;
15) dysponuje srodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;
16) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
17) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi W zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;
18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

5. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnos$ci, wspotpracuje z samorzadami uczniowskimi;
2) powotuje komisje stypendialna;
3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;
4) organizuje stotowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;
5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole.

6. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty.

7. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym I nadzorujacym W zakresie okreslonym
ustawg | aktami wykonawczymi do ustawy.

Rozdzial 3
Rada Pedagogiczna

§ 40.1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej im. Kréla Zygmunta Augusta w Wasilkowie
jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

4. Przewodniczacy przygotowuje iprowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania. Date

49



Statut Szkoty Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie

i godzing obrad Rady Pedagogicznej przewodniczacy podaje do wiadomosci zainteresowanym nie
pézniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania Rady Pedagogicznej dotgcza si¢ porzadek obrad.
Uzyskanie stosownych projektéw i opinii od organéw uprawnionych nalezy do przewodniczacego
rady. Kazdy cztonek Rady Pedagogicznej przed podj¢ciem decyzji musi mie¢ mozliwosé zgloszenia
uwag i zastrzezen do projektowanych uchwat, jak rowniez otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze braé
udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny mogg bra¢ udziat
w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu Dyrektora Szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia (lub jego rodzicow)
nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nicusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na zaj¢cia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciaggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu,

11) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, W celu doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
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2) wskazuje sposob dostosowania warunkow  przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;
3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci W nauce u uczniéw, ktoérzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii W trakcie nauki
w szkole podstawowej;
4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
5) opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
6) opiniuje propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
7) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyroznien;
8) opiniuje projekt finansowy szkoty;
9) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o§wiaty dla Dyrektora szkoty;
10) opiniuje podjecie dziatalnos$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
11) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;
12) opiniuje pracg Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
13) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
14) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

10. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
2) moze wystgpowac Z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora szkoty lub z innych
funkcji kierowniczych w szkole;
3) moze uczestniczy¢ W rozwigzywaniu sporow wewnetrznych Szkoty;
4) glosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora szkoty;
5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
7) rozpatruje wnioski iopinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
W szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;
8) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radg Rodzicow i samorzadami uczniowskimi o zmiang
nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) moze wybierac¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;
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10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora szkoty;
11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
12) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

11. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego Semestru, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub W miare
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego,
Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 cztonkéw Ray Pedagogicznej.

12. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykla wigkszoscig gtosOw W obecnos$ci co najmniej polowy jej cztonkow.

13. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci zZ przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowej. Ksiege protokotow
przechowuje si¢ W archiwum szkoty, zgodnie z instrukcja archiwizacyjna.

15. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

1) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby sporzadzajacej
protokot;

2) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

4) liste obecno$ci nauczycieli;

5) uchwalony porzadek obrad,;

6) przebieg obrad, a w szczegolnosci: treS¢ lub streszczenie wystapien, teksty zgloszonych
i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgloszenia pisemnych wystapien;

7) przebieg gtosowania i jego wyniki;

8) podpis przewodniczacego i protokolanta.

16. Do protokotu dotacza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwatl przyjetych przez rade,
protokoly gltosowan tajnych, zgloszone na piSmie wnioski, o§wiadczenia i inne dokumenty ztozone
do przewodniczacego Rady Pedagogicznej.

17. Protokot sporzadza si¢ W ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

18. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej wyktada si¢ do wgladu w sekretariacie szkoty na
co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

19. Poprawki 1 uzupelienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie poOzniej niz do

rozpoczecia zebrania Rady Pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.
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20. Nauczyciele sg zobowigzani do nicujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
I innych pracownikow szkoty.

Rozdzial 4
Rada Rodzicow

§ 41.1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogédt rodzicéw uczniow przed innymi organami szkoty.

3. W sklad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego oddziatu
szkolnego wchodzacego w sktad Szkoty.

4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoly oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

5. Szczegblnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty.

6. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan Szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci Szkoty, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami Szkoty, rzeczywistego wplywu na
dziatalnos$¢ Szkoty, wsrod nich zas:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie,

b) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka ijego postgpow

lub trudnosci,

C) znajomos$¢ Statutu szkoly, w tym Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania, regulaminow

szkolnych,

d) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty,

f) okreslanie struktur dziatania ogotu rodzicow oraz Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora iinnych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania

szkoty;
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3) opiniowanie projektow planow finansowych sktadanych przez Dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji (z wyjatkiem partii i organizacji politycznych), a w szczego6lno$ci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na piSmie W terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania;

6) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju, okresla Dyrektor szkoty
W porozumieniu z Radg Rodzicow;

7) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

9) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora zestawow podrgcznikow i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

9. Ustala sig, ze projekty dokumentdw opracowane przez organy kierowania szkota, ktorych
opiniowanie jest ustawowg kompetencja Rady Rodzicow, powinny by¢é przekazane
przewodniczacemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosi¢ ekspertow
spoza swego sktadu.

10. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowa¢ do Dyrektora szkoly, innych organow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;
3) delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora szkoty;

4) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajacego, powolanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicow, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na Dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczeg6lnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegbdtowy tryb wyboréw do rad oddziatlowych i Rady Rodzicow;
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3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
13. Tryb wyboru cztonkow Rady:
1) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow W kazdym roku szkolnym;
2) date wyboru do Rady Rodzicow, Dyrektor podaje do wiadomosci rodzicow, nauczycieli
I uczniéw nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem wyborow;
3) wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ wedtug nastepujacych zasad:

a) wybory sg powszechne, rowne, tajne | wigkszosciowe,

b) czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic ucznia szkoty,

c) do Rady Rodzicéw wybiera si¢ po jednym przedstawicielu z rad oddziatowych,

d) komisje wyborcza powotuja rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow;

4) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej i organizacje
wyborow;

5) karty do glosowania na zebranie wyborcze rodzicéw przygotowuje wychowawca klasy;

6) niezwlocznie po podliczeniu glosow, komisja wyborcza oglasza wyniki wyborow;

7) cztonkami Rady Rodzicow zostajg kandydaci, ktorzy otrzymali najwigkszg liczbe glosow;

8) organem odwolawczym na dziatalno$¢ komisji wyborczych jest Dyrektor szkoty;

9) skargi iuwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do 3 dni po dacie
wyborow.

14. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicéw okresla regulamin.

Rozdzial 5
Samorzad Uczniowski

§ 42.1. W Szkole Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie dziata Samorzad
Uczniowski, zwany dalej samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
uczniow W glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, zjego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami;
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw W nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
Z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) opiniowania organizacji szkoly, a W szczegdlnosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania W sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Podmiot, do ktorego samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢ do
tre$ci zapytania lub wniosku W ciaggu najpozniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;.

8. Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek Dyrektora szkoty - prace nauczycieli szkoty, dla
ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

9. Uczniowie maja prawo odwolaé organy samorzadu na wniosek podpisany przez 20%
ucznidow szkoty.

10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje si¢ nastepujaca procedurg:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbg uczniow - wraz z propozycjami kandydatow do objecia
stanowisk w organach samorzadu - wnioskodawcy przedktadajg Dyrektorowi szkoty;

2) Dyrektor szkoty moze podjac si¢ mediacji W celu zazegnania sporu wyniklego wsrod uczniow;
moze to zadanie zleci¢ opiekunom samorzadu lub nauczycielom pelnigcym funkcje kierownicze
w szkole;

3) jesli sporu nie udalo si¢ zazegnaé, oglasza si¢ wybory nowych organéw samorzadu;

4) wybory winny si¢ odby¢ W ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia;

DZIAL VI
Organizacja nauczania
Rozdzial 1
Dzialalnos$¢ dydaktyczno-wychowawcza
§ 43.1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno-wyrownawcze,
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b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia W rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
C) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,
d) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia stycznia
1993r. 0 planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalno$ci
przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, Z p6zn. zm.4)), organizowane W trybie okreslonym
w tych przepisach,
e) zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkole i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
f) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia Z jgzyka obcego nowozytnego
innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany W ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
g) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania-szachy (poczawszy od
klasy pierwszej w roku szkolnym 2017/2018).
2. Zajecia W szkole prowadzone sg:
1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to wynika¢ z zalozen prowadzonego eksperymentu lub
innowacji pedagogicznej;
2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym Statucie;
3) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z réznych poziomoéw edukacyjnych:
zajecia Z jezyka obcego;
4) w toku nauczania indywidualnego;
5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkots.
3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zajeé, niewymienione W ust. 1.
Rozdzial 2
Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddzialowych i miedzyklasowych
§ 44.1. Podziatu na grupy dokonuje si¢:
1) na zajeciach obowiazkowych z informatyki w klasach 1V-VIIl, w oddziatach liczacych powyzej
24 ucznidw. Liczba ucznidéw W grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych

w pracowni komputerowej;
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2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdéw obcych, w grupach o rdéznym stopniu
zaawansowania znajomo$ci jezyka. Zajecia prowadzone s3 W grupach oddzialowych,
miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do 24 ucznidéw;

3) Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg W grupach liczacych do 26 uczniéw. Dopuszcza
si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddzialowych lub migdzyklasowych oraz prowadzenie zaje¢ tacznie dla
dziewczat i chtopcow.

2. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka, chemia, technika)
dokonuje si¢ podzialu na grupy na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych, jezeli oddziat
liczy 31 ucznidw i wigce;j.

3. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym od
3 do 5 ucznidéw niepetnosprawnych.

Rozdzial 3
Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u

§ 45.1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicéw szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa W ust. 1 jest wyrazane W formie pisemnego o$wiadczenia podczas
sktadania zgloszenia do szkoly. O$wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak by¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz
7ucznidw z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane W formie zajgé
miedzyoddziatlowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych na
te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, Dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu
prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zajeé
migdzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe¢ wpisania ocen z religii/etyki do arkusza ocen ina
Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia
w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia W zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwodch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen wlicza si¢
kazda z ocen.

7. Uczniom danego oddziatu klas IV-VIII lub grupie migdzyoddzialowej organizuje si¢ zajgcia

z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa
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w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, wtym po 5
godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat.

8. Uczen szkoly nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.7, jezeli jego rodzice
zglosza Dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia W zajeciach.

9. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 7 nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Rozdzial 4
Zasady zwalniania uczniow z obowigzkowych zaje¢ WF-u i z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego

§ 46.1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor szkoty, na wniosek rodzica ucznia, zwalnia
ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas
okre$lony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ W zajgciach wychowania fizycznego.
Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do
mozliwo$ci ucznia.

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zaje¢
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka nauczyciela,
chyba, ze rodzice ucznia zlozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji
wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec¢). W dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zajg¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora szkoty.

4. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gieboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego.
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

Rozdzial 5
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki
§ 47.1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej

zgodnie z obowigzujacymi przepisami W tym zakresie.
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2. W szkole obowiagzuje dziennik elektroniczny. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzng, wspolpracujaca ze Szkota. Podstawa dzialania
dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez Dyrektora szkoty i uprawnionego
przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika elektronicznego.

3. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prac¢ dziennika
elektronicznego, pracownicy szkoty, ktorzy maja bezposredni dostgp do edycji i przegladania danych
oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegoétowsg odpowiedzialno$é obu stron
reguluje zawarta pomig¢dzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujacego W Polsce prawa.

4. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,,Regulamin funkcjonowania

dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie.”

DZIAL VI
Wolontariat
Rozdzial 1
Szkolne Kolo Caritas

§ 48.1. W szkole funkcjonuje wolontariat — Szkolne Koto Caritas (SKC).

2. Do zadan SKC nalezy:
1) organizowanie i $wiadczenie pomocy najbardziej potrzebujacym;
2) czynne reagowanie na potrzeby $rodowiska;
3) inicjowanie dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym;
4) wspomaganie roznego typu inicjatyw charytatywnych i kulturalnych;
5) $cista wspolpraca z Caritas Archidiecezji Biatostockie;j.

3. Czlonkiem kota moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemna zgode
rodzica na dziatalno$¢ wolontaryjna.

4. Do SKC moga by¢ wpisani uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow.
Ci uczniowie moga prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkotg tylko pod nadzorem nauczyciela —
koordynatora.

5. Cele dziatania SKC:
1) zapoznawanie ucznidéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow W $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;
3) promowanie ws$rod dzieci imtodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci I bezinteresowno$ci W podejmowanych dziataniach;
4) organizowanie aktywnego dziatania W obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na

terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;
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5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy I tworzenie zespolow wolontariuszy do ich realizacji,

6) posredniczenie we wilaczaniu dzieci | mlodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w $rodowisku
lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do kota lub chetnych do wiaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie si¢ W miar¢ potrzeb do pomocy W jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

6. Wolontariusz:

1) to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

2) to uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) przystepuje do SKC po zlozeniu w formie pisemnej deklaracji, do ktorej obowigzkowo jest
zalaczana pisemna zgoda rodzicoéw;

4) podpisuje zobowigzanie przestrzegania zasad wolontariatu iregulaminu, obowiazujacego
w szkole;

5) moze zosta¢ skreSlony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego kota
wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun SKC, po zasigegnigciu opinii zarzadu kota.

7. Czlonkowie kota moga podejmowac prace wolontaryjng W wymiarze, ktory nie utrudni im
nauki i pozwoli wywigzywac si¢ Z obowigzkéw domowych.

8. SKC opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktéry zgtosit akces do opieki nad tym kotem
i uzyskat akceptacje Dyrektora szkoty.

9. Opiekun SKC ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki W czasie
zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych lub deklarujacych pomoc
—rodzicow.

10. Na walnym zebraniu cztonkéw kota w glosowaniu jawnym wybiera si¢ sposrod cztonkow -
zarzad kota, sktadajacy si¢ z pojedynczych osob reprezentujacych odpowiednie poziomy klasowe.

11. Wybory do zarzadu przeprowadza si¢ we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

12. Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza si¢ sposrod cztonkow wolontariusza-
koordynatora.

13. Na koniec kazdego okresu odbywa si¢ walne zebranie W celu podsumowania dziatalnosci,
przedlozenia wnioskow, dokonania oceny efektywno$ci prowadzonych akcji, wskazanie obszaréw

dalszej dziatalnosci.
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14. SKC prowadzi dziennik aktywnosci. Wpisow do dziennika aktywnos$ci mogg dokonywac
wychowawcy Kklas w przypadku, gdy pomoc realizowana byta przez pojedynczych uczniow na rzecz
kolegi lub kolezanki np. pomoc W nauce.

15. Formy dziatalnosci SKC:

1) dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgoda Dyrektora szkoty;

4) udziat w akcjach organizowanych prze Caritas Archidiecezji Biatostockie;j.

16. Na kazdy rok szkolny koordynator kota wspdlnie z cztonkami opracowuje plan pracy.

17. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalnos¢ SKC podawane sa do publicznej
wiadomosci na tablicy ogloszen i w zaktadce na stronie internetowej szkoty.

18. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnosci.

19. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia W dziatalno$¢ wolontaryjna
I spoleczng na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z Wewnatrzszkolnymi
Zasadami Oceniania Zachowania.

20. Formy nagradzania:

1) pochwata Dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podzickowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na §wiadectwie ukonczenia
szkoty. Wpis na $wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki brat udziat w co najmniej
trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym uczestniczyt w co
najmniej czterech dziataniach szkolnych.

21. Szczegodtowa organizacj¢ wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.

DZIAL VIII
System doradztwa zawodowego
Rozdzial 1
Zalozenia programowe
§ 49.1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i1 zawodu.
2. Podejmowane dzialania maja pomoc uczniom W rozpoznawaniu zainteresowan I zdolnosci,

zdobywaniu informacji o zawodach i pogl¢bianiu wiedzy na temat otaczajacej ich rzeczywistoSci
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spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ miodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych
wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane $wiadomie, zgodnie
z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Glownym celem systemu jest pomoc W rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji ucznidow waznych przy dokonywaniu W przysztosci
wyboroéw edukacyjnych i zawodowych.

4. Gléwne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniow W planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji i kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w $wiadomym wyborze
szkoty;

7) wspolpraca 7z instytucjami wspierajagcymi realizacje wewngtrznego systemu doradztwa
zawodowego;

8) w zakresie wspolpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzieémi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszaja potrzebe doradztwa zawodowego.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji dzialan doradczych

§ 50.1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formie:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin w jednym roku
szkolnym;

2) pogadanek, warsztatow, projekcji filméw edukacyjnych, prezentacji realizowanych na godzinach
wychowawczych;

3) spotkan z przedstawicielami wybranych zawodow;

4) wycieczek zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztalcacych;

5) konkurséw;

6) udzielania informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu i planowania
dalszej kariery zawodowej;

7) udzielania indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

8) wywiadow i spotkan z absolwentami.
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2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:
1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;
2) poznawanie siebie, zawodow;
3) analiz¢ rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;
4) indywidualng prace Z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty;
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;
6) konfrontowanie samooceny ucznidéw z wymaganiami szkét 1 zawodow;
7) przygotowanie do samodzielno$ci W trudnych sytuacjach zyciowych.
§ 50.1. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja iudost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wilasciwych
dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia;
3) wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrédet dodatkowej,
rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i $wiatowym na temat:
a) rynku pracy,
b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,
c) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow W r6znych obszarach $wiata
pracy,
d) instytucji iorganizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob niepelnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym,
e) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi
I niedostosowaniem spotecznym,
f) programow edukacyjnych Unii Europejskie;j,
g) porownywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych.
4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;
5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniow do $wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;
6) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzgdach pracy, lekarzy itp.;
7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty;
8) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udostgpnianie im informacji i materiatow do pracy z uczniami;

9) wspotpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie:
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a) tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie
ze Statutem szkoty,
b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej, zawartych
w programie wychowawczo - profilaktycznym szkoty,
10) systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji;
11) wspoétpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zaklady doskonalenia zawodowego, izby
rzemie$lnicze i malej przedsigbiorczosci, organizacje zrzeszajgce pracodawcow, itp.
Rozdzial 3
Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnos$ci
§ 51.1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
1) wychowawcow;
2) nauczycieli przedmiotu;
3) pedagoga szkolnego;
4) psychologa szkolnego;
5) bibliotekarzy;
6) szkolnego lidera doradztwa zawodowego;
7) pracownikow instytucji wspierajagcych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. poradni psychologiczno-
pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum informacji zawodowe;);
8) rodzicow lub osoby zaproszone, ktore prezentuja praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych.
2. Zakres odpowiedzialno$ci:
1) nauczycieli i wychowawcow:
a) utworzenie izapewnienie cigglosci dziatania wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego i planu pracy na kazdy rok szkolny,
b) realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-zawodowej;
2) nauczycieliw klasach | - VI:
a) prowadzenie zuczniami zaj¢¢ psychoedukacyjnych, rozmoéow indywidualnych w celu
rozpoznania przez uczniOw znaczenia zmiany W zyciu, sposobOw radzenia sobie ze stresem,
roli motywacji oraz umiejetnosci wspotpracy,
b) zaprezentowanie rodzicom zatozen pracy informacyjno — doradczej na rzecz uczniéw;
3) nauczycieli w klasach VII — VIII:

a) zapoznanie uczniéw Z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowe;j,
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b) prowadzenie zuczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych — samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,

c) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy moga mie¢ problemy z wyborem
szkoty i zawodu,

d) podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow,

e) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji edukacyjnych
i zawodowych,

f) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej,

g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot i zawodow,

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

1) indywidualna praca z uczniami, ktérzy maja problemy decyzyjne, intelektualne, zdrowotne,
emocjonalne, rodzinne,

J) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

DZIAL 1X
Organizacja szkoly
Rozdzial 1
Organizacja nauczania w szkole

§ 52.1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Jego szczegdtowa organizacj¢ ustala Minister
Edukacji Narodowej.

2. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ W szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a konczg si¢ W pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada
W pigtek lub sobote, zajecia W szkole rozpoczynaja si¢ W najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego
wrzesnia.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Semestry, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg W §86.ust.1.

5. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe imozliwosci organizacyjne szkoty moze
W danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 5,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole

podstawoweyj;
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2) w dni $wigt religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w przepisach
o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciolow lub zwigzkow wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub potrzebami spotecznosci
lokalnej.

7. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 6.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust.6, Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. W przypadku dni wolnych od zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 6, Dyrektor szkoly wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

10. W dniach wolnych od zaj¢¢, o ktérych mowa w ust.6. w szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow 0 mozliwosci udziatu uczniow
w tych zajeciach w formie komunikatu na stronie WWW szkoty.

11. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktoére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

12. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1l. podlegaja odpracowaniu W wyznaczonym przez
Dyrektora terminie.

13. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora szkoly na podstawie ramowych planow
nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy Szkote.

14. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.

15. Przerwy lekcyjne moga trwac¢ 5 i 10 minut, w tym dwie po 15 lub 20 minut w zalezno$ci od
organizacji zajec.

16. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczng oraz zakltadowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku

organowi prowadzacemu Szkole.
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17. Na podstawie  zatwierdzonego arkusza organizacyjnego  Szkoty  Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajgc
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

18. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddzial.

19. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy
I danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

20. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow z obwodu szkoty.

21. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okre§lonych W rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planow nauczania.

22. Zajecia edukacyjne w klasach I-1II szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

23. Liczba uczniow w klasach I-III moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia W trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

24. W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczbe 25 w klasach I-111 Dyrektor
szkoty dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowej Rady Rodzicoéw lub;
2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

25. W przypadkach, jak w ust. 24.1., Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od podziatu oddziatu, gdy
oddzialowa Rada Rodzicow wystapi z pisemnym wnioskiem do Dyrektora szkoly z prosba
0 niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

26. Zwigkszony oddziat moze funkcjonowaé¢ do zakonczenia |etapu edukacyjnego, bez
koniecznosci corocznego postgpowania, jak W ust. 24.1.

27. Liczebnos¢ uczniow w klasach 1V — VIII okresla organ prowadzacy.

28. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby ucznidw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglgdnieniem
tych przepisow.

Rozdzial 2
Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

§ 53.1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne iprowadzone zajgcia

eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne

lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.
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2. Innowacja moze obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona W catej szkole, oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkow
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkotg pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

5. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

8. Uchwat¢ Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad
oraz opinig Rady Rodzicow i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji, o ktorej mowa w ust.
7, Dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkote w terminie do
dnia 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczgcie innowacji.

9. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
innowacji przez organ prowadzacy szkote i akceptacji kuratora, innowacja zostaje wprowadzona.

Rozdzial 3
Praktyki studenckie

§ 54.1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem szkoty lub — za jego zgodg -
poszczegodlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor szkoty lub szkolny
opiekun praktyk.

Rozdzial 4
Swietlica

§ 55.1. W Szkole dziata §wietlica zapewniajaca opiek¢ poza godzinami nauki uczniowi, ktory

pozostaje w szkole dtuzej ze wzglgdu na:

1) czas pracy rodzicOw — na wniosek rodzicow;
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2) organizacj¢ dojazdu do szkoty;
3) inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki W szkole.

2. Celem dziatalnosci $wietlicy szkolnej jest:

1) zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej oraz tworzenie im odpowiednich
warunkéw do odpoczynku, tworczej aktywno$ci, nauki wlasnej 1rozwijania zainteresowan
i uzdolnien;

2) zagospodarowanie wolnego czasu ucznia i zorganizowanie mu rekreacji;

3) organizowanie pomocy nauczyciela w odrabianiu zadan domowych;

4) wyrabianie nawykoéw samodzielnej pracy umystowej | samodzielnego zdobywania umiejetnosci
I realizacji roznych zadan;

5) wyrabianie umiejetno$ci nawigzywania kontaktow z rowiesnikami;

6) wpajanie nawykow kultury zycia codziennego;

7) ksztaltowanie nawykoéw higieny, promocja zdrowia oraz upowszechnianie zasad kultury
zdrowotnej;

8) stworzenie warunkow dla rozwoju fizycznego ucznia, poprzez organizowanie zaje¢ ruchowych
w sali i na §wiezym powietrzu.

3. Swietlica pracuje W godzinach 6: 30 — 17:30.

4. Pobyt ucznia w $wietlicy jest bezptatny.

5. Dzieci do swietlicy przyjmowane sg na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow.

6. Na czas pobytu w swietlicy rodzice zapewniaja dziecku materiaty potrzebne do zajgé -
okreslone w wyprawce do Swietlicy.

7. W $wietlicy prowadzone sg zajecia W grupach wychowawczych, uwzgledniajace potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci imlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
W szczeg6lno$ci zajecia rozwijajace zainteresowania ucznia, zajgcia zapewniajace prawidtowy
rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

8. Wszystkie zajecia prowadzone W $wietlicy sa dokumentowane W dzienniku zajg¢é
$wietlicowych i potwierdzone podpisem nauczyciela.

9. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia W grupach wychowawczych, w ktorych liczba uczniow
nie powinna przekraczac 25.

10. Po zajeciach dzieci powinny by¢ odbierane przez rodzicow lub inne osoby upowaznione.

11. Rodzice mogg upowazni¢ do odbierania dziecka inne osoby (podajac ich dane w Karcie
Zgloszenia) badz wyrazi¢ zgode na samodzielny powrot dziecka do domu- skladajac pisemne

o$wiadczenie. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczny powr6t dziecka do domu ponosza rodzice.
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Rozdzial 5
Stotowka szkolna

§ 56.1. W Szkole zorganizowane jest dozywianie dla uczniow W stotdowce Szkolnej. Positki
przygotowywane sg i dostarczane przez firm¢ wytoniong w drodze przetargu nieograniczonego.

2. Korzystanie z positkow wymaga zgloszenia W sekretariacie szkoty oraz comiesigcznego
wnoszenia terminowych wptat. Brak wptaty w okreslonym terminie jest traktowany jako rezygnacja
Z wyzywienia.

3. Zasady korzystania ze stotowki szkolnej okresla regulamin stoléwki Szkoly Podstawowe;j
im. Kréla Zygmunta Augusta w Wasilkowie.

Rozdzial 6
Dowozenie

§ 57.1. Gmina zapewnia bezptatny dowo6z uczniowi mieszkajagcemu W jej obwodzie oraz
opicke w trakcie trwania transportu.

2. Z dowozu korzystaja dzieci:

1) klas 0 — 1V, jezeli droga przekracza 3 km;

2) klas V- VIII, jezeli droga przekracza 4 km.
Rozdzial 7
Biblioteka

§ 58.1. W Szkole Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie dziata biblioteka
i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

2. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogolnoszkolng, W ktérej uczen uczestniczy W zajgciach
prowadzonych przez nauczycieli bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracuje nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

3. Zadaniem biblioteki iICIM w Szkole Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta
w Wasilkowie jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatdéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostgpnianie zbioréw biblioteki szkolnej;

3) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie ucznia do samoksztalcenia, dzialanic na rzecz przygotowania ucznia do
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korzystania z r6znych medidéw, zrodet informacji i bibliotek;
8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznia;
9) ksztaltowanie kultury czytelniczej ucznia, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych i konkursow.

4. Organizacj¢ udostepniania zbiorow bibliotecznych i zasady korzystania z nich okresla
szczegotowo regulamin biblioteki.

5. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia pomieszczenia iich wyposazenie warunkujgce prawidlowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;
2) zatrudnia nauczycieli bibliotekarzy z odpowiednimi  kwalifikacjami  bibliotekarskimi
I pedagogicznymi wedlug obowigzujagcych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do
doskonalenia zawodowego;
3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;
4) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy zmianie
nauczyciela bibliotekarza;
5) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

6. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow
I innych ofiarodawcow.

Rozdzial 8
Zespoly nauczycielskie

§ 59.1. Dyrektor szkoty powotuje zespoty wychowawcze, przedmiotowe i problemowo —
zadaniowe oraz zespoty do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Pracg zespotu kieruje lider powotywany przez Dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

3. Pomoca psychologiczno—pedagogiczng kieruje wychowawca, zwany koordynatorem.

4. Zadania zespotow nauczycielskich:
1) podnoszenie jakosci pracy Szkoty;
2) podnoszenie kwalifikacji nauczycieli w ramach danej specjalnosci;
3) przygotowywanie materialow, narzgdzi dydaktycznych do wykorzystywania przez ogot
nauczycieli;
4) przedstawienie Dyrektorowi szkoty propozycji jednego podrecznika do zajg¢ z zakresu edukacji
w oddziale klas I - Il oraz jednego podrgcznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow oddziatéw klas IV - VIII oraz materiatlow

¢wiczeniowych;
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5) wybor podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatdow ¢wiczeniowych dla ucznidw
niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajacym potrzeby edukacyjne
I mozliwosci psychofizyczne ucznidow;

6) wspolne opracowywanie szczegdétowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania wynikow
nauczania,

7) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla poczatkujacych
nauczycieli;

8) omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposobow przeprowadzania W szkole konkursow;

9) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

10) prowadzenie lekcji otwartych;

11) wymiana do$§wiadczen;

12) przygotowywanie, opracowywanie i opiniowanie innowacji i eksperymentow;

13) opracowywanie raportu o wynikach sprawdzianu zewnetrznego;

14) rozwigzywanie probleméw i wykonywanie zadan na rzecz spotecznosci szkolnej;

15) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia.

DZIAL X
Oddzial przedszkolny
Rozdzial 1
Organizacja oddzialow przedszkolnych
§ 60.1. W Szkole Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie funkcjonuja
oddziaty przedszkolne, dla dzieci szeScioletnich, zwane dalej ,,zerowkami”.
2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad danym
oddziatem ustala dla tego oddziatu szczegoétowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb
I zainteresowan dzieci.
3. Przyjmowanie dzieci do zeréwek odbywa si¢ na zasadach rekrutacji okreslonych
W przepisach prawa 1 zarzadzeniu Burmistrza Wasilkowa.
4. Zerowka pracuje W wymiarze 5 lub 10 godzin dziennie, w dni robocze od poniedziatku do
piatku.
5. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
w oddziale zerowym nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin dziennie.
6. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci z zeréwki odbywa si¢ na okreslonych zasadach:
1) dzieci sg przyprowadzane i odbierane przez rodzicow lub osoby upowaznione na piSmie przez

rodzicow;
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2) szczegOtowe zasady przyprowadzania iodbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego
wychowawca oddzialu przedstawia rodzicom do pisemnej akceptacji na pierwszym zebraniu rodzice
przyjmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego z zeréwki przez
upowazniong przez nich osobe.
7. Godzina zaje¢ W zeréwce trwa 60 minut.
8. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
i wynosi¢ 30 minut.
9. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ w godzinach od
8.00 do 13.00.

DZIAL XI

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
Rozdzial 1
Nauczyciele

§ 61.1. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia z zachowaniem przepisoéw prawa Dyrektor szkoty.

2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w szkole sg posiadane kwalifikacje
pedagogiczne do nauczania w szkole, ktore s ustalone we wlasciwych przepisach oraz spetnianie
warunkow zdrowotnych niezbednych do wykonywania zawodu.

3. Pensum godzin pracy nauczyciela na poszczeg6lnym stanowisku okresla Karta Nauczyciela.

4. Szkota zatrudnia pracownikow pedagogicznych oraz pracownikow administracji i obstugi
zgodnie z arkuszem organizacji szkoly opracowanym przez Dyrektora.

5. Zakres czynnosci | obowigzkow poszczegdlnym pracownikom szkoty ustala Dyrektor.

6. Szkota zatrudnia pracownikow pedagogicznych:

1) nauczycieli ksztatcenia zintegrowanego;
2) nauczycieli zaje¢ edukacyjnych w oddziatach klas IV — VIII;
3) nauczycieli — wychowawcow swietlicy;
4) nauczycieli bibliotekarzy;
5) pedagogow;
6) pedagogdow specjalnych;
7) terapeutow;,
8) logopedow;
9) nauczycieli oddzialow przedszkolnych.
7. Do zadan nauczyciela szkoty nalezy:

1) opracowanie na kazdy rok szkolny rozktadu materiatu, planow wynikowych do obowigzujacego
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programu nauczania i wychowania okreslonego przedmiotu W celu rytmicznej realizacji podstawy
programowej;
2) rzetelne przygotowanie si¢ do prowadzenia kazdej lekcji, zaje¢, innych form wychowawczych
i opiekunczych;
3) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych poprzez prowadzenie zaj¢é
wyrownujacych szanse edukacyjne uczniow;
4) rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez wilaczanie ich do aktywnego udzialu w zajeciach
ukierunkowujacych uzdolnienia i przygotowujacych do konkurséw, olimpiad, zawodow sportowych
na roznych szczeblach;
5) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow;
6) wspotpraca z wychowawcami klas iinnymi nauczycielami na ptaszczyznie dydaktyczne;j,
opiekunczo-wychowaweczej i profilaktycznej;
7) wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim i innymi organizacjami dziatajagcymi na terenie szkoty;
8) wspdtpraca z rodzicami oraz srodowiskiem wychowawczym uczniow;
9) troska o bezpieczenstwo, higieng 1zdrowie ucznia Wwczasie zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych w szkole i poza szkotg (wyjscia, wycieczki itp.);
10) aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, zespotach przedmiotowych oraz w réznych
formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole iprzez instytucje wspomagajace
szkote;
11) staranne prowadzenie dokumentacji pracy zwigzanej z realizacja zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;
12) efektywne penienie dyzuru zgodnie z tygodniowym harmonogramem dyzurdw;
13) petnienie zastgpstw doraznych (zgodnie z odrgbnym regulaminem);
14) przestrzeganie etyki zawodowej(odrgbny dokument);
15) opieka nad salg, pracownig, przejawianie troski o powierzony sprzet szkolny, pomoce
dydaktyczne, urzadzenia i materiaty niezbedne do nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zajeé
wychowawczych i opiekunczych;
16) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoty w zakresie pracy dydaktycznej
I opiekunczo-wychowawczej.

8. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora

szkoly, zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego i opiekunczo —wychowawczego.
9. Nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora s3 zobowigzani do uczestniczenia
w przeprowadzeniu sprawdzianow kompetencji.

§ 62.1. Nauczyciele szkoty maja prawo do:
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1) wyboru programéw nauczania i podrecznikow sposrod programow i podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego;
2) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych i s$rodkow dydaktycznych
W nauczaniu przedmiotu;
3) decydowania o tresci programu nauczania kota zainteresowan lub zespotu, np. wyrownawczego;
4) decydowania o ocenie biezacej, semestralnej I rocznej postgpow UCzZNia;
5) opiniowania ocen zachowania ucznia;
6) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla ucznia;
7) zapewnienia im organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy umozliwiajagcych realizowanie
zadan;
8) realizacji planu zaje¢¢ | dyzurow, ktory bedzie uwzgledniat zasady higieny pracy umystowej;
9) stosowania i rozwijania wlasnego systemu nagrod i kar wobec ucznia powierzonego ich opiece
zgodnie ze Statutem szkoty i WZO,;
10) zgtaszania Dyrektorowi szkoty wnioskow, opinii i skarg we wszystkich sprawach dotyczacych
szkoty;
11) realizowania programow autorskich i wprowadzania innowacji pedagogicznych.

§ 63.1. Nauczyciele szkoty odpowiadaja przed Dyrektorem szkoty za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznia;

2) poziom wynikow dydaktyczno -  wychowawczych naswoim  przedmiocie oraz
W oddziatach klas izespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow
w jakich dziatal;

3) stan sprzetow i urzadzen oraz srodkoéw dydaktycznych mu przydzielonych;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, jego zdolnosci | zainteresowan;
5) zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznia oraz jego sprawiedliwego
traktowania;
6) rozpoznanie sytuacji rodzinnej (domowej) ucznia oraz jego predyspozycji intelektualnych
i zainteresowan;
7) udzielanie pomocy uczniowi W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;
8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
9) respektowanie orzeczen i opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej;
10) wspotprace z nauczycielami tego samego przedmiotu i grupy przedmiotéw pokrewnych.
§ 64.1. Nauczyciel szkoty odpowiada stuzbowo przed wiadzami szkoty (ewentualnie cywilnie
lub prawnie) za:
1) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznia na zajgciach

szkolnych i pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych;
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2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po =zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru;

3) zniszczenie lub strat¢ elementdow majatku 1 wyposazenia szkoly przydzielonych mu przez
kierownictwo szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia,;

4) nieprzestrzeganie tajemnic stuzbowych;

5) przestrzeganie uchwat Rady Pedagogicznej, a takze zachowanie tajemnicy panstwowe;j
I stuzbowej, w tym nieujawnianie spraw omawianych na posiedzeniach rady, ktore mogg naruszyc
dobro osobiste uczniow, ich rodzicow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 65.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia W danym etapie edukacji tworza zespol, ktérego

zadaniem jest w szczeg6lnosci:

1) ustalanie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu ijego modyfikowanie w miarg
potrzeb;

2) wspotpraca W zakresie pokonywania trudno$ci dydaktycznych i wychowawczych ucznia.

3. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy do zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcow oraz specjalistéw prowadzacych
zajecia z dzieckiem i tworzonego przez Dyrektora.

4. Zespot tworzony jest rowniez dla:

1) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej — niezwtocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;

2) ucznia, w stosunku do ktorego stwierdzono, ze ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng — niezwtocznie po przekazaniu
przez nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste informacji o potrzebie objecia
dziecka taka pomoca.

5. Pracg¢ zespolu koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowac¢ prace kilku zespotow.

6. Zadania isposob dzialania zespolu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy szczegodlne.

§ 66.1. Do zadan nauczyciela — wychowawcy oddziatu nalezy:

1) planowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole klasowym, a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkow do rozwoju ucznia, przygotowania do zycia W grupie, rodzinie,

spoteczenstwie,

b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w oddziale klasy, a takze migdzy uczniem,

a spolecznoscig szkolng,
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C) organizowanie roéznych form zycia oddzialu, w tym: wycieczek turystycznych, wyjs¢ do
kina, teatru, muzeum iinnych imprez kulturalnych, sportowych zgodnych z programem
wychowawczym szkoty;
2) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w oddziale klasy, organizacja indywidualnej opieki nad
uczniem z trudnosciami, koordynowanie pracy zespotow do spraw pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
3) Scista wspotpraca z rodzicami ucznia, z Radg Rodzicow oddzialu klasy, informowanie ich
o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia | wychowania, wigczanie rodzicow W programowe
i organizacyjne sprawy oddziatu klasy;
4) wspoéldziatanie z pedagogiem szkolnym, pielegniarka, poradnia psychologiczno—pedagogiczna
w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swojego ucznia i doradztwa dla jego rodzicow;
5) prawidtowe prowadzenie dokumentacji oddziatlu klasy ikazdego ucznia zgodnie
z zarzadzeniem Dyrektora szkoty;
6) zapoznawanie ucznia ijego rodzicow ze Statutem szkoty iinnymi dokumentami regulujacymi
prace szkoty: WZO, programem wychowawczo-profilaktycznym;
7) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy uczniowi, ktory musi zosta¢ objety pomoca
psychologiczno — pedagogiczng;
8) ustalanie dla ucznia form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin.
§ 67.1. Nauczyciel — wychowawca oddziatu ma prawo do:
1) wspotdecydowania z samorzadem oddziatu klasy, zrodzicami ucznia o programie
i planie dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;
2) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej w swej pracy wychowawczej
od kierownictwa szkoty i innych instytucji wspomagajacych szkote;
3) ustalania ocen z zachowania swojego ucznia;
4) ustanawiania wlasnych form nagradzania i motywowania ucznia zgodnych ze statutem szkotly
I wewnatrzszkolnym systemem oceniania.
§ 68.1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczego6lnosci:
1) prowadzenie badan idzialan diagnostycznych dotyczacych ucznia, wtym diagnozowanie
potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia oraz okreslenia
odpowiedniej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia w formach odpowiednich do
rozpoznawanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci | mtodziezy;
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5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej W srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia;
6) wspotpraca z rodzicami, poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i specjalistycznymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi udzielajagcymi pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
7) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
8) wspieranie nauczycieli iinnych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
9) systematyczna pedagogizacja rodzicow — prowadzenie prelekcji wynikajacymi z realizacji
programu wychowawczo - profilaktycznego oraz zgodnie z biezacymi potrzebami.

§ 69.1. Do zadan pedagoga specjalnego — nauczyciela wspomagajacego nalezy
W szczegblnosci:
1) udzial w opracowaniu IPET-u dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;
2) udzielanie pomocy uczniowi z niepelnosprawnosciami tak, by nie zaniza¢ wymagan
dydaktycznych wobec niego oraz kryteriow jego oceny;
3) opracowanie, wraz z nauczycielem przedmiotu strategii lekcji tak, by nauczanie ucznia zaréwno
niepetnosprawnego jak i petnosprawnego byto skuteczne i uwienczone sukcesami;
4) budowanie integracji pomiedzy dzie¢mi oddziatu klasy integracyjnej a takze catej szkoty;
5) wspieranie rodzicow dzieci niepetnosprawnych;
6) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 70.1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznia z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;
2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym ucznia,
we wspoltpracy z jego rodzicami;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych iinnych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 71.1. Do zadan logopedy nalezy W szczegolnosci:
1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy: badania przesiewowe

w oddziatach klas zerowych oraz kontrolne w oddziatach klas starszych;
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2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami  wuczeniu si¢, we wspdlpracy
Z nauczycielami prowadzacymi zajecia z tymi uczniami;
3) usprawnianie logopedyczne dzieci z wadami i zaburzeniami mowy (terapia);
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami;
5) prowadzenie zaje¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznia irodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy ucznia i eliminowania jego zaburzen;
6) wiaczanie rodzicow inauczycieli do $wiadomej wspodtpracy nad rozwojem mowy dzieci
i ksztatltowaniem ich prawidlowej wymowy;
7) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli wynikajace z programu
wychowawczo — profilaktyktycznego.
§ 72.1. Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostgpnianie zbiorow biblioteki W wypozyczalni, W czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,
C) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacii,
d) udzielanie uczniowi porad w doborze lektury w zalezno$ci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,
e) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz zwigzany
Z nig indywidualny instruktaz,
f) wspolpraca z wychowawcami oddzialow, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno — wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu Kkultury czytelniczej ucznia
I przygotowaniu go do samoksztalcenia,
g) udostepnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki;
2) w zakresie prac organizacyjno - technicznych:
a) przedktadanie Dyrektorowi szkoty projektu budzetu biblioteki,
b) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacjg, wyposazenie i estetyke biblioteki,
C) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty ijej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji,
d) prowadzenie ewidencji zbiorow,
e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,

f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,
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g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,
h) opracowanie rocznego planu pracy biblioteki,
i) sktadanie do Dyrektora szkoty semestralnych sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,
J) korzystanie z dostgpnych technologii informacyjnych i doskonalenie wtasnego warsztatu
pracy.
3. Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani s prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, analizg obowiagzujacych w szkole programow
I ofertg rynkowg oraz mozliwo$ciami finansowymi Szkoty.
§ 73.1. Do zadan wychowawcow swietlicy nalezy:
1) kierowanie si¢ dobrem ucznia, troska o jego zdrowie, postawe¢ moralng i obywatelska
Z poszanowaniem jego godnosci osobistej;
2) systematyczne organizowanie zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych, rekreacyjnych, zabaw na
$wiezym powietrzu, uwzglednianie potrzeb edukacyjnych oraz rozwojowych dzieci a takze ich
mozliwos$ci psychofizycznych;
3) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki uczniowi, przestrzeganie przepisow BHP ksztalttowanie
nawykow dbatosci o higiene 1 wlasne zdrowie;
4) pomoc w przygotowaniu si¢ ucznia do lekcji I odrabianiu zadan domowych;
5) opicka nad uczniem spozywajacym obiady W stotdéwce, zwrocenie uwagi na ucznidw
najmtodszych;
6) przygotowanie ucznia dojezdzajacego do wyjécia na autobus i przekazanie opiekunce autobusu
szkolnego;
7) wspolpraca z rodzicami, wychowawcami oddzialow w zakresie realizacji zadan opiekunczych;
8) terminowe i solidne prowadzenie dokumentacji §wietlicy;
9) realizowanie innych zadan powierzonych przez kierownika $wietlicy oraz Dyrektora szkoty.
§ 74.1. Do zadan kierownika §wietlicy nalezy:
1) kierowanie pracg wychowawczg, opiekunczg i dydaktyczng wychowawcow swietlicy szkolnej;
2) organizacja bezpiecznej pracy wychowawcow $wietlicy szkolnej;
3) zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom podczas ich pobytu w $wietlicy szkolnej;
4) kierowanie podziatem uczniéw na grupy wychowawcze;
5) opracowanie ramowego planu pracy $wietlicy - zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami dzieci;
6) opracowanie innych dokumentoéw niezbednych do funkcjonowania $wietlicy:
a) regulamin swietlicy,

b) regulamin stotowki,
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c) grafik pracy nauczycieli $wietlicy z dyzurami w stotdéwce i odprowadzaniem dzieci na
autobus szkolny,
d) grafik zastepstw za nauczycieli nieobecnych (zgodnie z regulaminem);
7) zatwierdzanie harmonogramow zaje¢ $wietlicowych;
8) opracowanie sprawozdania z realizacji planu pracy swietlicy za dany rok szkolny;
9) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania wystepujacej w swietlicy;
10) monitorowanie prawidlowego prowadzenia wpisow w dokumentacji przez wychowawcow
swietlicy;
11) petnienie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli (w przypadku braku mozliwo$ci zapewnienia
opieki);
12) rozstrzyganie skarg zglaszanych przez rodzicéw dzieci, ktore sa wychowankami $wietlicy,
a dotyczacych organizacji pracy §wietlicy 1 stosunkow tam panujacych;
13) organizowanie dziatalnosci administracyjno — gospodarczej stotowki;
14) organizowanie dozywiania;
15) nadzor nad wlasciwym przebiegiem dozywiania;
16) odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie szkolne;
17) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora i wicedyrektora szkoty w zakresie pracy
dydaktycznej, opiekunczo - wychowawczej administracyjno - gospodarczej stotowki.
3. Kierownik $wietlicy odpowiada:
1) stuzbowo przed Dyrektorem szkoty:
a) za poziom opieki i wtasciwa organizacj¢ pobytu dzieci w $wietlicy,
b) za prawidtowe prowadzenie dokumentacji $wietlicy,
C) za stan powierzonego warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych;
2) cywilnie lub karnie za:
a) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow podczas zajgé
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,
b) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru,
C) zniszczenie lub strate elementow majatku | wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
Dyrektora szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia,
d) razace nieprzestrzeganie przepisow BHP w pracy opiekunczo- wychowawczej z uczniami

w szkole i poza szkota.
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Rozdzial 2
Wicedyrektor

§ 75.1. W szkole przewiduje si¢ utworzenie stanowisk wicedyrektora szkoty z uwzglednieniem
zasady, ze jedno stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ na nie mniej niz 12 oddziatow.

2. Wicedyrektor szkoty przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan Dyrektora szkoty, a w szczegdlnos$ci:
1) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow programowo — organizacyjnych szkoty:

a) rocznego planu pracy szkoty W czesci dotyczacej dziatalnosci wychowawczo — opiekunczej

szkoty,

b) tygodniowego rozktadu zaj¢é szkolnych,

c) kalendarza szkolnego,

d) informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym;
2) wspolpracuje ze szkolng stuzba zdrowia oraz — zramienia Dyrektora szkolty -
z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
3) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli;
4) pehi biezacy nadzor kierowniczy nad cata Szkota wedtug ustalonego harmonogramu;
5) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Szkoly podczas pehienia swego
biezacego nadzoru nad Szkolg, ma wigc prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania
polecen;
6) ma prawo, pelnigc nadzor pedagogiczny, do formutowania projektu oceny pracy podlegtych
bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo — opiekunczej wszystkich
nauczycieli i wychowawcow oddziatow;
7) ma prawo wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagréd | wyrdznien oraz kar porzadkowych
tych nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przeloZzonym;
8) ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem Wicedyrektor szkoty oraz podpisywania pism,
ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor, ktorego zakres

obowigzkow rozcigga si¢ wowczas na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.
4. Zakres obowigzkow, uprawnien 1 odpowiedzialnosci poszczegdlnym Wicedyrektorom
okresla Dyrektor szkoty.
Rozdzial 3
Inni pracownicy Szkoly

§ 76.1. Do zadan pracownikoéw administracyjnych i obstugowych nalezy:

1) sprawna obstuga kancelaryjno- biurowa szkoty;

2) prowadzenie dokumentacji formalnej pracownikow i uczniow;
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3) sporzadzanie sprawozdan GUS;
4) wyptacanie stypendiow | wynagrodzen;
5) zabezpieczanie drukow $cistego zarachowania oraz pogotowia kasowego;
6) zapewnianie drukow i materialdbw kancelaryjnych oraz $rodkéw niezb¢dnych do prowadzenia
jednostki;
7) realizacja zakupdw wyposazenia materialnego szkoty zgodnie z decyzjami Rady Pedagogicznej
I dyrekcji szkoty;
8) zinwentaryzowanie ioznakowanie sprzetu szkolnego, prowadzenie ksigg inwentarzowych,
organizacja inwentaryzacji rocznej;
9) projektowanie budzetu szkoty na wydatki administracyjno - gospodarcze, zamawianie czasopism,
drukow resortowych, itp.;
10) zapewnienie sprawno$ci techniczno - eksploatacyjnej budynku iurzadzen terenowych oraz
zabezpieczenie majatku szkolnego;
11) dbanie o sprzgt przeciwpozarowy, urzadzenia odgromowe, klucze od wyj$¢é ewakuacyjnych;
12) utrzymanie pelnej czystosci gmachu oraz przynaleznego terenu,
13) zapewnienie opieki nad zielenig szkolng w czasie ferii;
14) zgtaszanie zgodnie z procedurg zauwazonych zagrozen dla bezpieczenstwa ucznia, przejawow
agresji i przemocy, niszczenia mienia szkolnego.

3. Zakres obowiazkéw uprawnien 1 odpowiedzialnosci poszczegdlnym pracownikom

administracyjnym i obstugowym okresla Dyrektor szkoty.

§ 77.1. Pracownicy niepedagogiczni maja prawo m. in. do:
1) uczestniczenia w procesie wychowawczym szkoty;
2) reagowania na zachowanie ucznia lub innego czlonka spoteczno$ci szkolnej w sposob adekwatny
do sytuacji;
3) zglaszania Dyrektorowi iinnym organom szkoty, a takze nauczycielom iwychowawcom
oddzialow wnioskow, opinii i skarg dotyczacych szkoty i ucznia.

§ 78.1. Do zadan pracownikow zatrudnionych jako pomoc W oddziatach przedszkolnych
nalezy:
1) wspotpraca z nauczycielami — wychowawcami oddziatow;
2) uczestniczenie w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli i pomoc w ich organizowaniu;
3) wspomaganie ucznia z oddzialow przedszkolnych i opieka nad nim w trakcie wszystkich zajgc
szkolnych obowigzkowych i dodatkowych, np. logopedycznych, terapeutycznych itp.;
4) petnienie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do ucznia — gltéwnie w zakresie
higieny osobistej i ubierania;

5) wspomaganie dzieci podczas positkow;

84



Statut Szkoty Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie

6) czuwanie nad bezpieczenstwem ucznia z oddziatu specjalnego;
7) przygotowywanie i porzagdkowanie pomocy dydaktycznych;
8) dbanie o tad i czysto$¢ w oddziale klasy podczas zajec.
3. Zakres obowigzkow, uprawnien iodpowiedzialno$ci poszczegdlnym — pracownikom

zatrudnionym jako pomoc w oddziatach przedszkolnych okresla Dyrektor szkoty.

DZIAL XII
Obowigzek szkolny
Rozdzial 1
Zasady spelniania obowigzku szkolnego
§ 79.1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota na podstawie
decyzji administracyjnej Dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek rodzica.
Sposob postgpowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 Ustawy o0 Systemie Oswiaty.

2. Dziecko spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty na podstawie
egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkotg, ktorej Dyrektor zezwolit na taka
forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mtodziezy uposledzone;j
umystlowo w stopniu glgbokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Niespelianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

5. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
W okresie jednego miesigca na co najmniej 50% godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
szkole podstawowe;j.

6. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych z zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora szkoty podstawowej,

w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota obwodowa.
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Rozdzial 2
Odroczenie obowiazku szkolnego
§ 80.1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor szkoly podstawowej, do ktorej
zostalo przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktéorym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie obowigzku
szkolnego.

Rozdzial 3
Inne formy spelniania obowiazku szkolnego
§ 81.1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkolg na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i ha wniosek rodzica.
Sposob postepowania w tym zakresie reguluje ustawo systemie o§wiaty.

2. Dziecko speliajac odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
$wiadectwo ukonczenia poszczegélnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoly na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na taka forme
spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mtodziezy uposledzone;j
umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie

przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

DZIAL XIII
Uczniowie i rodzice
Rozdzial 1
Prawa i obowiazki ucznia

§ 82.1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) opieki zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;
2) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
3) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
4) zapoznania si¢ Z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny;
5) jawnej i umotywowanej oceny postgpow W nauce i zachowania, zgodnie z Wewnatrzszkolnymi

Zasadami Oceniania;
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6) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej;
7) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami | umiejetnosciami;
8) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;
9) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
11) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami;
12) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okre$lonych
przez Dyrektora szkoty;
13) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty;
14) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;
15) zdawania egzaminu poprawkowego, egzaminu sprawdzajacego, egzaminu klasyfikacyjnego na
warunkach ujetych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.
§ 83.1. Kazdy uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;
2) troszczenia si¢ o honor szkoty i kultywowania jej tradycji;
3) godnego, kulturalnego zachowania si¢ W szkole i poza niag;
4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia W obowigzkowych
i wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych;
5) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora szkoty, wicedyrektorow,
nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty;
6) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladoéw i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci | wulgarnosci.
d) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,
e) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia,
f) zachowania nalezytej uwagi podczas zaje¢ lekcyjnych i zabierania glosu wtedy, gdy
zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela;
7) dostarczania usprawiedliwiania niecobecnosci W terminie 7 dni od powrotu do szkoty;
8) uczestniczenia w imprezach i uroczystos$ciach szkolnych i klasowych (udziat traktowany jest na
rowni Z uczestnictwem na zajgciach szkolnych);

9) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;
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10) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych
nalogow: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu inapojéow energetycznych, nie uzywaé srodkow
odurzajacych;

11) pomagania kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym, ktorzy maja trudnosci powstate z przyczyn od
nich niezaleznych;

12) przestrzegania zasad higieny osobistej oraz regulaminu stroju uczniowskiego.

2. W ostatnim tygodniu nauki lub wczeséniej, jezeli zmienia szkolg, uczen ma obowigzek
rozliczy¢ si¢ ze szkola, czyli zwrdoci¢ wypozyczone podreczniki i ksigzki z biblioteki oraz sprzet
sportowy.

§ 84.1. Uczniom nie wolno:
1) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw, dopalaczy iinnych $rodkow
0 podobnym dziataniu;
2) wnosic¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow, dopalaczy i innych $srodkéw o podobnym dziataniu
oraz przedmiotdéw I substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;
3) wychodzi¢ poza teren szkoty W czasie trwania planowych zajeé;
4) spozywac positkow i napojow W czasie zaje¢ dydaktycznych bez zgody nauczyciela;
5) rejestrowa przy pomocy urzadzen technicznych obrazow idzwigkow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;
6) uzywac na terenie szkoty telefonow komoérkowych, smartwatchy i innych urzadzen tego typu;
7) zapraszac¢ obcych osob do szkoty bez zgody nauczyciela.

Rozdzial 2
Regulamin stroju uczniowskiego

§ 85.1. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego ma obowigzek zapozna¢ uczniow
z obowigzujacym regulaminem stroju uczniowskiego.

2. Zgodnie z zapisem w Statucie Szkoty, kazdego ucznia Szkoty Podstawowej im. Krola
Zygmunta Augusta w Wasilkowie obowigzuje stroj galowy, codzienny lub sportowy.

3. Ucznia obowigzuje strdj galowy podczas:

1) rozpoczecia i zakoficzenia roku szkolnego, Dnia Edukacji Narodowej, Swieta Niepodlegtosci,
Swieta Konstytucji 3 Maja;

2) konkurséw szkolnych i pozaszkolnych;

3) innych uroczysto$ci szkolnych (np. Swieta szkoty, S$lubowania uczniow klas pierwszych)
polecenie wychowawcy lub Dyrektora szkoty.

4. Stroj galowy dla dziewczat:

1) biala bluzka;
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2) granatowa lub czarna spodniczka (ewentualnie sukienka) zakrywajaca uda albo ciemne dlugie
spodnie;
3) w chlodne dni okrycie wierzchnie (np. sweter, zakiet, kamizelka) w stonowanych kolorach;
4) gladkie rajstopy W kolorze biatym, granatowym, czarnym lub cielistym.
5. Stroj galowy dla chlopcow:
1) biata koszula;
2) czarne lub granatowe dtugie spodnie;
3) w chtodne dni kamizelka lub sweter, marynarka w stonowanych kolorach.
6. Codzienny strdj szkolny powinien byc¢:
1) czysty, skromny, schludny, kompletny, dostosowany do pogody, w kolorystyce dowolnej
z wyjatkiem kolorow jaskrawych i odblaskowych;
2) stosowny — nie moze odstania¢ ramion, dekoltu, plecow, brzucha, goérnej czg$ci ud, a takze
bielizny - garderoba nie moze by¢ przezroczysta;
3) str6j nie moze posiada¢ nadrukoéw obrazliwych, wulgarnych, prowokacyjnych, promujacych
uzywki, emblematow faszystowskich czy rasistowskich, obrazkéw przedstawiajagcych $mier¢,
szkielety, czaszki, zdeformowane ciala oraz obrazajacych uczucia religijne.
7. Podczas zajec¢ sportowych uczen winien miec strdj sportowy:
1) biata sportowa koszulka z krotkim rekawem,;
2) sportowe spodenki w kolorze czarnym, granatowym lub czerwonym;
3) w chtodne dni dres, leginsy;
4) obuwie: adidasy, trampki lub tenisowki na jasnej, antypo$lizgowej, nierysujacej podeszwie,
sznurowane lub na rzepy.
8. Stroj sportowy jest strojem zmiennym i obowigzkiem kazdego ucznia jest jego zmiana po
kazdych zajeciach sportowych.
9. Uczen ma obowigzek dbac o schludny wyglad, a w szczegdlnosci:
1) dba o higiene osobistg i czystos¢ swojej odziezy;
2) nie nosi niebezpiecznych dla zdrowia 0zdob, tatuazy itp.;
3) nie stosuje makijazu, nie farbuje wlosow, nie maluje paznokci;
4) nie nosi ekstrawaganckich fryzur i 0zdob;
5) naterenie Szkoty chodzi w zmienionym obuwiu, na ptaskiej podeszwie:
a) obowigzuje obuwie na nierysujgcych, ptaskich jasnych podeszwach typu: baleriny, trampki,
tenisowki, haléwki (nie zagrazajace bezpieczenstwu uczniow),
b) obowigzkiem ucznia jest dopilnowaé, aby obuwie mialo zawigzane sznurowadta

w przypadku, gdy nie jest na rzepy.
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10. W razie niestosowania si¢ ucznia do regulaminu wychowawca informuje rodzica
0 niewlasciwym ubiorze i wraz z rodzicem ustala termin, w jakim uczen musi dostosowac swoj
wyglad do wymogow regulaminu. Nauczyciel kontroluje strdj ucznia i rozmawia z nim na temat
niestosownego ubioru w miejscu jego nauki.
11. Nieprzestrzeganie regulaminu stroju skutkuje ujemnymi punktami z zachowania.
12. Nagminne lamanie regulaminu bedzie miatlo wplyw na ustalenie koncowej oceny
zachowania.
§ 86.1. Procedury dotyczace rodzicow:
1) rodzice na poczatku roku szkolnego zostaja zapoznani z regulaminem stroju i majg obowigzek
zaopatrzy¢ dzieci W obuwie zamienne, strdj szkolny, galowy, sportowy oraz dopilnowac, aby dziecko
przychodzito do szkoty zgodnie z ustaleniami w/w regulaminu;
2) w przypadku tamania przez dziecko postanowien Statutu Szkoty i Regulaminu stroju
uczniowskiego, rodzice powinni dotozy¢ staran, by uczen chodzit do szkoly odpowiednio ubrany
I wyposazony).
§ 87.1. Nauczyciele zobowigzani s3:
1) do kontroli przestrzegania przez uczniéw regulaminu stroju i wygladu ucznia;
2) w przypadku niestosownego i niezgodnego z regulaminem wygladu ucznia, kazdy nauczyciel ma
obowigzek zapisa¢ stosowng uwage W e-dzienniku (uwagg o niestosowaniu si¢ do regulaminu przez
ucznia wpisuje si¢ tylko raz w danym dniu);
3) w przypadku nagminnego tamania regulaminu przez ucznia, wychowawca klasy jest zobowigzany
do powiadomienia o tym fakcie rodzicéw ucznia.
§ 88.1. Wychowawca moze w uzasadnionych sytuacjach (np. wycieczka, dyskoteka) zwolnié
uczniow z obowigzku posiadania stroju uczniowskiego zgodnego z regulaminem.
Rozdzial 3
Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
§ 89.1. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych iinnych
urzadzen elektronicznych np. dyktafonow, smatrwatchy, odtwarzaczy MP3. Oznacza to, Ze na terenie
Szkoly uczen jest zobowigzany do catkowitego wylaczenia i schowania telefonow komorkowych
I innych urzadzen elektronicznych.
2. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):
1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;
2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobne;;
3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;
4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisja danych;
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6) wykonywania obliczen.
3. Szkota umozliwia uczniom telefoniczny kontakt zrodzicami w sytuacjach waznych za
posrednictwem sekretariatu.
4. Rodzice mogg si¢ kontaktowa¢ z dzie¢mi w pilnej sprawie telefonujac do sekretariatu szkoty
i zostawiajgc wiadomo$¢ do przekazania.
5. W pilnej sprawie uczen moze skontaktowaé si¢ telefonicznie z rodzicami poprzez
pracownikow sekretariatu szkoty.
6. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci cywilnej za kradziez, uszkodzenie czy zniszczenie
telefonu i innych urzadzen elektronicznych ucznia.
Rozdzial 4
Nagrody
§ 90.1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyr6znienia za:
1) wysokie osiggnigcia W nauce (co najmniej $r. 4,75) i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;
2) wybitne osiggnigcia w zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych i artystycznych;
3) 100% frekwencje;
4) prace wykonywane na rzecz szkoty i srodowiska (w tym wolontariat).
2. Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidw:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplom;
4) list gratulacyjny dla rodzicéw ucznia;
5) nagrody rzeczowe;
6) dofinansowanie wycieczki;
7) medal Zygmunta dla najlepszego ucznia najwyzszej klasy;
8) wytypowanie ucznia do stypendium Ministra Edukacji Narodowej;
9) nagrody finansowane sg przez Rad¢ Rodzicow oraz z budzetu szkoty.
Rozdzial 5
Kary
§ 91.1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie
szkoty, np:
1) niegodne zachowanie si¢ W Szkole i poza nig;
2) nieprzestrzeganie polecen wtadz szkolnych, nauczycieli, pracownikow szkoty;

3) demoralizacjg;
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4) przejawy brutalnosci, wulgarnosci i nieprzestrzeganie zasad wspotzycia w grupie;

5) nieposzanowanie godnosci osobistej drugiego czlowieka;

6) tamanie przepisow bezpieczenstwa, godzenie W zdrowie drugiego cztowieka;

7) palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie lub posiadanie narkotykow iinnych srodkow
odurzajacych.

2. Wobec ucznia niestosujacego si¢ do norm izasad obowigzujacych w szkole i ucznia
tamigcego zasady niniejszego Statutu stosuje si¢ nastgpujacy system kar:

1) ustne upomnienie wychowawcy oddziatu;

2) ustne upomnienie Dyrektora;

3) nagana;

4) zakaz wstepu na imprezy szkolne;

5) zakaz reprezentowania szkoty na imprezach migdzyszkolnych;

6) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy, nauczyciela,
pedagoga, Dyrektora, uchwata Rady Pedagogicznej);

7) skreslenie zlisty uczniow Szkoly — wnioskowanie do Podlaskiego Kuratora Os$wiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,

b) dopuszcza si¢ kradziezy,

c) wchodzi w kolizje z prawem,

d) demoralizuje innych uczniow,

e) permanentnie narusza postanowienia Statutu.

3. Informacj¢ o nieprzestrzeganiu przez ucznia postanowien Statutu oraz nierespektowanie
polecen nauczycieli, wychowawcoéw oddziatow 1 organéw szkoly nauczyciel wpisuje w e-dzienniku
oraz w dzienniku wychowawcy.

4. Zasady stosowania Kar:

1) o0 ukaranie ucznia moze wystgpowaé kazdy pracownik szkoty;

2) kara moze by¢ zastosowana po wyczerpaniu innych $rodkéw wychowawczych, po rzetelnym
wyjasnieniu sprawy, po daniu mozliwosci uczniowi obrony;

3) kara musi by¢ wspotmierna do winy;

4) Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wymierzenie kary natozonej na ucznia, jesli uzyska poreczenie
Samorzadu Uczniowskiego lub wychowawcy oddziatu;

5) Dyrektor, nauczyciele maja obowigzek informowania rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec

niego kary.
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Rozdzial 6
Tryb odwolania si¢ od kary

§ 92.1. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od niej
Z zachowaniem nastgpujacej kolejnosci:
1) wystgpienia do Dyrektora wciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;
2) wystgpienia pisemnego W ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do Rady
Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;
3) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do Podlaskiego Kuratora Oswiaty w ciggu 7 dni od
daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdzial 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§ 93.1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale o rozpoczgcie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje W sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje Podlaski
Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniow lub pracownikow szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;
3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli | innych cztonkoéw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;
10) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych §rodkow
dyscyplinujacych;
11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
12) falszowanie dokumentow szkolnych;
13) popehienie innych czynow karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.
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4. Podstawag wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor
niezwlocznie powiadamia organa §cigania.

5. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.

6. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg byc¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze si¢ rowniez
zwroci¢ 0 opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

7. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize postepowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowaé obiektywnos$¢. Wychowawca klasy informuje Radg¢ Pedagogiczna
0 zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
itp.

8. Rada Pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu stron, w glosowaniu tajnym podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

9. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi szkoty.

10. Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski 0 decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.

11. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Podlaskiego Kuratora Os$wiaty.

12. Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice.

13. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dor¢czenia.

14. W trakcie catego postgpowania odwoltawczego uczen ma prawo uczgszcza¢ na zajgcia do
Cczasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdzial 8
Postepowanie z uczniem wagarujacym
§ 94.1. Wychowawcy oddzialu sa zobowigzani na biezaco $ledzi¢ speinianie obowigzku
szkolnego przez ucznia swojego oddziatu klasy.
2. Pedagog szkolny monitoruje spetnianie obowigzku szkolnego przez ucznia szkoty.
3. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci trwajacej dluzej niz 1 tydzien, pedagog
szkolny, po zgloszeniu przez wychowawce oddziatu, podejmuje dzialania majace na celu

wyjasnienie przyczyn nieobecnosci dziecka w szkole.
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4. W przypadku ucznia, ktory nie realizuje obowigzku szkolnego bez uzasadnionej przyczyny,
podjete zostaja dziatania dyscyplinujace rodzicow ucznia:
1) rozmowa z rodzicami przeprowadzona przez pedagoga szkolnego w obecnosci wychowawcy
oddziatu, zapoznanie ich z przepisami regulujgcymi spehlnienie obowigzku szkolnego i ich
powinnosciami jako ustawowych przedstawicieli dziecka;
2) upomnienie na pisSmie za nieposylanie dziecka do szkoty i wezwanie do regularnego spetniania
przez dziecko obowiazku szkolnego;
3) informacja o0 niercalizowaniu obowigzku szkolnego przez ucznia przekazana do organu
prowadzacego szkole;
4) niezastosowanie si¢ do wezwania o podje¢cie realizacji przez dziecko obowigzku szkolnego
powoduje wszczecie egzekucji administracyjne;.
Rozdzial 9
Sposoby usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia
§ 95.1. Rodzic ucznia ma obowiazek usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia na zajeciach
lekcyjnych w formie pisemnej w ciggu tygodnia (7 dni) od jego powrotu do szkoly, podajac
przyczyng¢ nieobecnosci.
2. Nieobecnosci na zajeciach szkolnych moga by¢ usprawiedliwione, jezeli ich powodem byto:
1) choroba ucznia;
2) pobyt w szpitalu lub w sanatorium;
3) konieczno$¢ zatatwienia waznych spraw rodzinnych lub osobistych;
4) wezwanie organu administracji panstwowej, organu samorzadu terytorialnego, policji,
prokuratury.
3. Po uptywie 7 dni od powrotu do szkoty wychowawca oddzialu uznaje nieobecnosci za
nieusprawiedliwione, co odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
4. Na zajecia lekcyjne uczen przychodzi do szkolty najwczesniej 15 minut przed tymi zajgciami.
5. Wychowaweca oddziatu na biezagco podlicza frekwencje.
6. Roku szkolnego, pozostajg one do wgladu dyrekcji szkoty, wiladz oswiatowych, sadu,
prokuratury i policji.
7.Do 10 dnia kazdego miesigca wychowawca oddziatu przekazuje pedagogowi wykaz
uczniow, ktorzy maja nieusprawiedliwione nieobecnosci z poprzedniego miesiaca.
8. O przewidywanej diuzej niz tydzien nieobecnosci ucznia (np. pobyt w sanatorium lub
w szpitalu, przewlekla choroba) rodzice zobowigzani sg powiadomi¢ wychowawce oddziatu
wczesniej, a nie dopiero po powrocie dziecka do szkoty.
9. Wszyscy nauczyciele maja obowigzek odnotowaé nieobecnos¢ ucznia na prowadzonej przez
siebie lekcji.
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10. W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego, Dyrektor
szkoty kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, jakim
jest whasciwa gmina.

11. Nieusprawiedliwione godziny oraz spdznienia obnizaja ocen¢ zachowania wedlug
obowigzujgcych w szkole Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania Zachowania.

Rozdzial 10
Prawa i obowiazki rodzicow
§ 96.1. Rodzice inauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci na zasadach: partnerstwa, wielostronnego przeptywu informacji, jedno$ci oddzialywan
w stosunku do dzieci, aktywnej i systematycznej wspOlpracy.

2. Rodzice ucznia majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych realizowanych
w oddziale klasy i szkole;

2) znajomos$ci statutu szkoty, przepisow prawa wewnagtrzszkolnego oraz przepisow MEN
dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania;

3) uzgodnienia z wychowawcg oddziatu, nauczycielem, sposobu pedagogicznego oddziatywania na
swoje dziecko;

4) systematycznego uzyskiwania informacji na temat postepéw w nauce zachowaniu, sukcesach
i trudnosciach swego dziecka;

5) zwracania si¢ o pomoc i porad¢ w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swojego dziecka,
ucznia ostatniego oddziatu klasy szkoty;

6) zglaszania do Dyrektora szkoty wnioskow, opinii i skarg dotyczacych funkcjonowania szkoty;

7) korzystania z porad specjalistow pracujacych w szkole;

8) uczestniczenia w pracach zespotu do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej swojego
dziecka.

3. Rodzice ucznia zobowigzani sg do:

1) motywowania i petnienia nadzoru nad wypetianiem przez ich dzieci obowigzkéw wynikajacych
ze statutu szkoly oraz przepiséw prawa wewnatrzszkolnego;

2) utrzymywania  systematycznego  kontaktu  z wychowawca oddzialu i nauczycielami
poszczegolnych przedmiotéw oraz uczestniczenia w zebraniach rodzicow;

3) monitorowania nicobecno$ci dziecka w szkole i reagowania na wszelkie niepokojgce przejawy
zachowania;

4) terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole;

5) dopilnowania uzupetnienia przez dziecko zalegtosci wynikajacych z nicobecnosci;

6) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne;
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7) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie do =zaje¢ edukacyjnych
w szkole;
8) informowania, w terminie do 15 wrzeénia kazdego roku, Dyrektora szkoty o realizacji obowigzku
szkolnego poza granicami Kraju;
9) udzielania, w miare swoich mozliwos$ci, pomocy szkole;
10) udzielania pelnej informacji o stanie zdrowia dziecka, majacej wpltyw na jego bezpieczenstwo
i funkcjonowanie w szkole.
Rozdzial 11
Wspolpraca z rodzicami
§ 97.1. Szkota traktuje rodzicéw jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2. Pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:
1) organizowanie treningow i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie;
2) zapewnienie poradnictwa 1 konsultacji w  rozwigzywaniu trudnoSci  zwigzanych
z wychowaniem dziecka.
3. Doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkota a rodzinami uczniéw poprzez:
1) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
2) przekazywanie informacji przez korespondencjg, e- dziennik, e-maile, telefonicznie, strong www,
inne materiaty informacyjne.
4. Dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystoéw na pomoc dzieciom w nauce przez
edukacje na temat procesOw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce.
5. Pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
1) zachg¢canie do dziatan w formie wolontariatu,
2) inspirowanie rodzicow do dziatania;
3) wspieranie inicjatyw rodzicow.
6. Upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow.
7. Wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkola, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicéw,
zespotow, ktore biora udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji.
8. Koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:
1) ustalanie form pomocy;
2) pozyskiwanie srodkéw finansowych;
3) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem;

4) angazowanie uczniow z zycie lokalnej spotecznosci.
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Dzial XIV
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
Rozdzial 1
Zalozenia ogdlne wewnatrzszkolnych zasad oceniania

§ 98.1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego. Rozktad
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych realizowany jest w pieciu dniach tygodnia. Rok szkolny dzieli
si¢ na dwa potrocza, na koncu kazdego nastepuje klasytikacja uczniow:

1) 1 potrocze trwa od 1 wrzesnia do 31 stycznia lub do dnia ustalonego przez rad¢ pedagogiczng
w zalezno$ci od organizacji roku szkolnego;

2) II potrocze trwa od 1 lutego lub od dnia ustalonego przez rade pedagogiczng w zaleznosci od
organizacji danego roku szkolnego do dnia zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych( zgodnie z kalendarzem MEIN).

1) ocena $rodroczna jest oceng konczaca | potrocze roku szkolnego;
2) ocena roczna jest oceng konczaca rok szkolny.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne uczniow;
2) religia/etyka;
3) zachowanie uczniow.

3. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci I umiejetnosci W stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej W odrgbnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ W ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow W nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia,

6) dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postepach i trudnosciach W nauce

I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
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7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniow objetych
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;
2) ustalanie kryteriow zachowania;
3) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i
w formach przyjetych w szkole;
4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
6) ustaleniec warunkéw |1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce oraz zasad wglagdu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéw.
7. Ocena jest informacja, W jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
8. Ocenianie ucznia z religii/ etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
9. Przedmiotem oceny jest:
1) zakres opanowanych wiadomosci;
2) rozumienie materialu naukowego;
3) umiejetnosci w stosowaniu wiedzy;
4) kultura przekazywania wiadomosci.
10. Oceny dzielg si¢ na:
1) biezace (czastkowe);
2) klasyfikacyjne §rodroczne;
3) klasyfikacyjne roczne.
11. W klasach 1V-VIII oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srodroczne i oceny klasyfikacyjne
roczne ustala si¢ wedtug nast¢pujacej skali:
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nr ocena slowna ocena cyfrowa skrot
1 celujacy 6 cel
2 bardzo dobry 5 bdb
3 dobry 4 db
4 dostateczny 3 dst
5 dopuszczajacy 2 dop
6 niedostateczny 1 ndst

12. Dopuszcza si¢ stosowanie W ocenianiu biezagcym znakow ,,+7 1 ,,-”.

13. W klasach IV — VIII ocen¢ zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujace;j

skali:
Nr ocena slowna skrot
1 Wzorowe wz
2 bardzo dobre bdb
3 dobre db
4 poprawne pop
5 nieodpowiednie ndp
6 naganne ng

14. W klasach I-1IT szkoty podstawowej roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi.

15. O wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznioéw i kryteriach ocen:
1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu
I otrzymujg wyciag z PZO w formie kontraktu;
2) rodzice sg informowani przez wychowawce na pierwszym zebraniu,;
3) rodzice mogg uzyska¢ informacje bezposrednio u nauczyciela przedmiotu w dniach i godzinach
konsultacji wyznaczonych przez Dyrektora.

16. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego ma obowigzek poinformowac
uczniéw oraz rodzicow 0 zasadach oceniania zachowania:
1) uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy;
2) rodzice (informowani s3 na pierwszym zebraniu i potwierdzajg ten fakt swoim podpisem na
zbiorczej informacji sporzadzonej przez wychowawce klasy;
3) kryteria oceny zachowania sg dostepne u pedagoga szkolnego oraz na stronie internetowej szkoty.

17. W ocenianiu obowigzuja zasady:
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1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow;
2) zasada czgstotliwo$ci 1 rytmiczno$ci - uczen oceniany jest na biezaco 1 rytmicznie. Ocena
konicowa nie jest $rednig ocen czastkowych;
3) zasada jawnoS$ci kryteriow - uczen ijego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
Z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
4) zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,;
5) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;
6) zasada otwarto$ci - wewnagtrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
0 okresowa ewaluacjg.

18. Tryb ustalania ocen z zajec¢ edukacyjnych i zachowania:
1) poinformowanie we wrzesniu o zasadach oceniania (uczniow podczas pierwszych zajec, a
rodzicéw na pierwszym zebraniu);
2) podanie do wiadomosci ucznidow i rodzicow na miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej
ocen prognozowanych (§rédrocznych i rocznych);
3) 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej wystawienie w e-dzienniku ocen
przewidywanych ($rodrocznych 1 rocznych) z =zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania oraz
poinformowanie 0 nich uczniow.

Rozdzial 2
Obowiazki nauczyciela w zakresie oceniania

§ 99.1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny  klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw iich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i1 2. przekazywane i udostgpniane sa:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicoOw We wrzesniu,
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2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy - dostgp W godzinach
pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;
3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, dostosowa¢é wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych uczniéw, o ktérych mowa w § 24.1.
Statutu szkoty.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rozdzial 3
Zasady opracowania wymagan edukacyjnych i skala ocen

§ 100.1. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggni¢cia i kompetencje ucznidow na
poszczegolnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw uczniow.
Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umieé po zakonczeniu procesu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujace] podstawy
programowej i realizowanych programéw nauczania do poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych idla
danego etapu ksztalcenia.

3. Przy ustalaniu poszczegdlnych stopni obowigzuje nastepujaca skala:

Ocena Kryteria

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

ocena nic opanowal wiadomosci | umiejetno$ci zawartych w podstawie
niedostateczna C S , .
(1) programowej, najwazniejszych w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu
oraz nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
ma braki w opanowaniu treSci zawartych w podstawie programowej, ale
Ocena . . . . . . . . .
dopuszczajaca braki te nie uniemozliwiaja dalszego ksztalcenia oraz rozwigzuje
) (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci,

czesto powtarzajgce sie¢ W procesie nauczania.
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Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
opanowal treSci najwazniejsze W nauczaniu danego przedmiotu, czesto

powtarzajace si¢ W procesie nauczania na poziomie nie przekraczajagcym

ocena
dostateczna |wymagan zawartych W podstawie programowej oraz posiada proste,
3) uniwersalne umiejetnosci pozwalajace rozwigzywaé typowe problemy
0 $rednim stopniu trudnosci.
Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
opanowal W pelni wiadomos$ci okreslone programem nauczania, oraz
ocena dobra o L , ,
() samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, wedlug wzoréw (przyktadow)
znanych z lekcji i podrecznika.
Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
opanowal pelny zakres wiedzy iumiejgtnosci okreslony programem
] é’cer&a ] nauczania oraz sprawnie postuguje sie¢ zdobytymi wiadomo$ciami, potrafi
ardzo aobra
(5) korzysta¢ zréznych zrodet informacji, taczy¢ wiedze Zréznych

przedmiotow i dziedzin oraz stosowac ja W nowych sytuacjach.

ocena celujgca

(6)

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

W petni posiadt wiedze¢ | umiejetnosci przewidziane programem nauczania,
bedace efektem rowniez samodzielnej pracy, wynikajace z indywidualnych
zainteresowan 1 biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z zakresu
programu nauczania, proponuje rozwigzania nietypowe lub osiagga sukcesy
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim badz
krajowym, lokalnym, szkolnym Ilub posiada inne poréwnywalne

osiggniecia.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki — nauczyciel
bierze pod uwage przede wszystkim wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze

systematyczno$¢ udziatu ucznia W zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia W dziataniach podejmowanych

przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

5. Ocenianie ucznia przebywajacego czasowo W sanatorium lub szkole przyszpitalnej:

1) oceny uzyskane przez ucznia w sanatorium lub szkole przyszpitalnej wpisywane sg do dziennika,

ale nie stanowig jedynej podstawy do wystawienia oceny srodrocznej lub rocznej;
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2) nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ wiedze i oceni¢ poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia, ktore byty
oceniane poza szkotg.

6. Uczniowie, ktorzy z roznych powoddéw nie ¢wiczg na lekcjach wychowania fizycznego,
W tym czasie przebywajg W miejscu ¢wiczen razem Z klasg pod opieka nauczyciela prowadzacego
zajecia. Jesli zajecia WF- U odbywajg si¢ W terenie, dopuszcza si¢ W szczegdlnych przypadkach, np.
po powrocie z leczenia szpitalnego, odestanie dziecka do $wietlicy szkolnej lub do czytelni. Uczen
posiadajacy zwolnienie lekarskie, na pisemng prosbe rodzica, moze by¢ zwolniony z obecno$ci na
zajeciach, jesli lekcja WF-U jest (wg rozktadu) na pierwszej lub ostatniej godzinie.

7. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nast¢puje na podstawie tego orzeczenia.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii ograniczajagcych mozliwosci wykonania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

9. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia 2z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i zajgc
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia W tych zajeciach
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Rozdzial 4
Zasady oceniania uczniow z deficytami rozwojowymi

§ 101.1. Ucznidéw z deficytami rozwojowymi traktowac nalezy w sposob zindywidualizowany
w procesie dydaktyczno — wychowawczym zarowno W zakresie wymagan, jak I oceniania.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace zuczniem na obowigzkowych
I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
Z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, wtym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow
oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
Z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

4. W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania, z ktéorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia
Z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego

moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

104



Statut Szkoty Podstawowej im. Krola Zygmunta Augusta w Wasilkowie

5. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

6. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne W stosunku
do ucznia, uktorego stwierdzono specyficzne trudnosci W uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania:

1) opini¢ poradni rodzice dotaczajg do dokumentdéw sktadanych przy zapisie do Szkoty;
2) jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice dostarczaja opini¢ do
sekretariatu szkoty zaraz po jej otrzymaniu.

7. Sprawdziany, prace klasowe, testy, kartkowki powinny by¢ dostosowane do mozliwos$ci
ucznia i rodzaju stwierdzonej dysfunkcji.

8. Uczniowie, o ktorych mowa w ust4. powinni uczg¢szczaé na zajecia korekcyjno—
kompensacyjne, zajecia rewalidacyjne, zajgcia wyrOwnawcze lub inne ustalone w ramach
organizacji pomocy psychologiczno—pedagogiczne;j.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej.

10. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach 1 — VIII szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggni¢é
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow.

Rozdzial 5
Kryteria oceniania w klasach I — 111
§ 102.1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych izachowania uczniow na | etapie ksztalcenia
odbywa si¢ za pomocg oceny opisowe;j. Jest to pisemna informacja nauczyciela na temat wykonania
zadan szkolnych przez ucznia oraz jego zachowania.

2. Celem oceny opisowej jest:

1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, specjalnych uzdolnieniach czy

trudnosciach ucznia;
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5) umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji, form i metod pracy.
3. Ocena opisowa spelnia nastepujace funkcje:
1) diagnostyczng — wskazujaca jak daleko W rozwoju jest uczen wzglgdem stawianych wymagan;
2) informacyjng - przekazujgcg informacje o umiejetnosciach i aktywnos$ci dziecka, jego postgpach
i trudnos$ciach, uzdolnieniach i zainteresowaniach;
3) korekcyjna — dajaca odpowiedz na pytania - nad czym uczen musi jeszcze popracowaé, co
poprawic i udoskonali¢;
4) motywacyjng — zachecajacg do podejmowania dalszego wysitku, do samorozwoju.
4. Ocena opisowa dokonywana jest w oparciu o0 kryteria wymagan programowych do
poszczegolnych klas i zawiera:
1) osiagnigcia ucznia W zakresie:
a) moéwienia i stuchania,
b) czytania i opracowywania tekstow,
C) pisania,
d) sprawnosci rachunkowej,
e) umiejetnosci rozwigzywania zadan tekstowych,
f) aktywnosci artystycznej (plastycznej, technicznej, muzycznej),
g) sprawnosci motoryczno - ruchowej oraz stopnia zaangazowania;
2) oceng zachowania ucznia W zakresie:
a) stosunku do obowigzkéw szkolnych,
b) kultury osobistej,
c) aktywnosci spoteczne;.
5. Narzedziami stuzacymi ocenianiu sg:
1) Karty pracy;
2) testy, sprawdziany;
3) arkusze $rodrocznej | koncoworocznej oceny opisowej;
4) karty oceny opisowej dla rodzicow;
5) koncoworoczne oceny opisowe zawarte W dzienniku lekcyjnym;
6) $wiadectwo konicoworocznej oceny opisowe;.
6. Ocenianie wspomagajace odbywa si¢ na biezaco. Nauczyciel sprawdza wykonane prace,
recenzuje, chwali za wysilek oraz wykorzystuje nastgpujace oceny biezace:
1) wspaniale —W,;
2) bardzo dobrze — Bd;
3) dobrze - D;
4) stabo - S;
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5) Bardzo stabo — Bs;
6) niewlasciwie — N.
7. Wymagania na poszczegdlne oceny czastkowe:
1) wspaniale — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnoSci
okreslonych programem nauczania danej klasy, potrafi, korzystajac zréznych zrédet wiedzy
I informacji, rozwija¢ wlasne uzdolnienia, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
I praktyczne, bierze udzial w konkursach;
2) bardzo dobrze — uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal bardzo dobrze zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania danej klasy, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami przy rozwigzywaniu zadan i problemow;
3) dobrze — uczen otrzymuje za poprawne stosowanie zdobytych wiadomos$ci i umiejetnosci,
rozwigzywanie typowych zadan teoretycznych i praktycznych;
4) stabo — uczen otrzymuje za rozwigzywanie zadan teoretycznych i praktycznych o niewielkim
stopniu trudnosci;
5) bardzo stabo — uczen otrzymuje wowczas, jezeli wigkszo$¢ zadan wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu pracy, nie przestrzega limitdéw czasowych
i czesto nie konczy rozpoczetych dziatan;
6) niewlasciwie — uczen otrzymuje wowczas, jezeli nie jest w stanie wykona¢ zadania o niewielkim
stopniu trudno$ci, odmawia wykonania zadania, nie probuje podja¢ zadnego wysitku.
8. W pierwszym poétroczu klasy pierwszej lub do momentu poznania liter przez uczniow
nauczyciel moze stosowac oceny obrazkowe.
9. Od Il potrocza klasy trzeciej obowigzuje skala ocen czgstkowych wyrazonych za pomoca
cyfr:
1) 6 — celujacy;
2) 5— bardzo dobry;
3) 4 —dobry;
4) 3 — dostateczny;
5) 2 —dopuszczajacy;
6) 1 - niedostateczny.
10. Wiedzg | umiejetnosci z jezyka angielskiego i zaje¢ komputerowych na pierwszym etapie
edukacyjnym ocenia si¢ W nast¢pujacej skali:
1) wspaniale —W;
2) bardzo dobrze — Bd;
3) dobrze - D;
4) stabo - S;
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5) bardzo stabo — Bs;
6) niewlasciwie — N.
11. Ocena z religii wyraza si¢ W stopniu wg skali podanej w ust.9.
12. Formulujac ocen¢ z zachowania nauczyciel — wychowawca bierze pod uwage postawe
ucznia w Kklasie i poza klasg, uwzglednia opinie kolegdéw i innych pracownikow szkoty.
13. Oceny zachowania nauczyciele dokonuja na podstawie opracowanej Karty Oceny
Opisowej Zachowania w klasach 1 — I11.
14. Nauczyciele klas I-IIT udzielaja rodzicom informacji o rozwoju uczniéw wykorzystujac
nastgpujace sposoby przekazu:
1) czterokrotna — w ciggu roku szkolnego - informacja na zebraniach w terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty;
2) indywidualne konsultacje w terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty lub na prosbe
rodzica, czy nauczyciela;
3) informacje pisemne w zeszytach uczniow;
4) kontakty telefoniczne;
5) okazjonalne rozmowy nauczyciela z rodzicem;
6) list, ankieta.
Rozdzial 6
Sposoby sprawdzania osiagnie¢ i postepoéw uczniow
§ 103.1. Sprawdzenie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow moze odbywaé si¢ na podstawie
pisemnych i ustnych prac uczniowskich:
1) testow;
2) sprawdzianow;
3) prac klasowych;
4) odpowiedzi ustnych;
5) prac wytworczych;
6) projektow;
7) ¢wiczen praktycznych;
8) prac domowych;
9) obserwaciji;
10) pracy w grupach;
11) samooceny dokonanej przez ucznia;
12) innych form wynikajacych ze specyfiki poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.
2. Zasady sprawdzania osiggni¢C | postepow uczniow

1) na poszczegodlne stopnie ustala si¢ nast¢pujgce przedziaty procentowe:
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STOPIEN PRZEDZIAL
celujacy 100% - 97%
bardzo dobry 96% - 90%
dobry 89% - 75%
dostateczny 74% - 50%
dopuszczajacy 49% - 30%
niedostateczny 29% - 0%

2) kazdy dzial programowy powinien konczy¢ si¢ testem, sprawdzianem lub pracg klasows;
3) prace klasowe zapowiedziane sg co najmniej na tydzien wczesniej;
4) kazda praca klasowa poprzedzona jest lekcja powtdrzeniowsg z podaniem kryteriow oceny
i wymagan edukacyjnych, a hauczyciel odnotowuje ten fakt w e-dzienniku;
5) w przypadku plagiatu — uczen otrzymuje oceng niedostateczng;
6) sprawdziany, prace klasowe sg obowigzkowe, w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na
pracy klasowej uczen powinien jg napisa¢ w ciggu dwoch tygodni od powrotu do szkoty (w terminie
ustalonym z nauczycielem);
7) termin oddania sprawdzonych prac pisemnych nie powinien przekroczy¢ 14 dni;
8) sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci z 3 ostatnich lekcji nie musi by¢ zapowiedziane i nie powinno
trwac dtuzej niz pigtnascie minut;
9) uczen moze by¢ w potroczu 2 razy lub 1 raz (gdy jest 1 godzina tygodniowo) nieprzygotowany do
lekcji z wyjatkiem prac wczesSniej zapowiedzianych iprac kontrolnych, jednak musi to
nieprzygotowanie zglosi¢ przed zajeciami, a nauczyciel odnotowuje ten fakt w e-dzienniku;
10) niezgloszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do odpowiedzi, pocigga za sobg
wpisanie oceny niedostatecznej;
11) w klasach czwartych na poczatku roku szkolnego stosuje si¢ dwutygodniowy ,,okres ochronny”
(nauczyciele nie stawiajg ocen niedostatecznych).

3. Czestotliwo$¢ sprawdzania:
1) jednego dnia moze odbyc¢ si¢ jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokona¢ wpisu w dzienniku
W momencie zapowiedzi);
2) tygodniowo moga odby¢ si¢ maksymalnie 3 prace klasowe;
3) na kazdej lekcji sprawdzane sa iloSciowo prace domowe, za$ jako$ciowo W miare potrzeb,
zaleznie od specyfiki przedmiotu.

4. Zasady i formy poprawiania osiaggni¢¢ (korygowania niepowodzen) uczniow:

1) po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btedow i poprawy;
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2) uczen moze poprawic¢ ocene niedostateczng i dopuszczajaca z danej pracy klasowej w ciggu 7 dni,
tylko raz i w sposob ustalony przez nauczyciela przedmiotu. w wyjatkowych sytuacjach termin
poprawy moze by¢ indywidualnie uzgodniony z nauczycielem;
3) obie oceny sg wpisywane do dziennika i brane pod uwagg przy wystawianiu ocen semestralnych;
4) uczen nieobecny na pracy klasowej powinien ja napisa¢ w terminie dwutygodniowym od powrotu
do szkoty;
5) nauczyciele innego przedmiotu niz jezyk polski poprawiaja btedy interpunkcyjne i ortograficzne,
ale ich nie oceniaja.
5. Sposoby dokumentowania osiggni¢é i postepow:
1) szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny (e - dziennik), arkusze ocen, w ktorych
dokumentuje si¢ osiggnigcia i postepy uczniow w danym roku szkolnym;
2) wychowawca gromadzi informacje o postgpach dydaktycznych izachowaniu uczniéw oraz
potwierdzenia przekazywanych rodzicom informacji;
3) przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacji typu:
a) nieobecnosé -,,nb”
b) nieprzygotowanie - ,np”
C) ucieczka -,u”
d) nie¢wiczacy -,,nc”
4) nauczyciel dokonujgc oceny pracy ucznia moze stosowac system punktowy za pomocg znakow
w07
5) wszystkie nagrody, wyrdznienia, kary i nagany odnotowuje si¢ W e- dzienniku;
6) w arkuszu ocen wychowawca umieszcza informacje dodatkowe o naganie Dyrektora, promocji
Z wyrdznieniem,;
7) na $wiadectwie szkolnym W czg$ci dotyczacej szczegdlnych osiagnie¢ ucznia odnotowuje sig
wyniki ucznia w olimpiadach, konkursach przedmiotowych i innych oraz informacje o osiggnigciach
sportowych i artystycznych.
Rozdzial 7
Uzasadnianie ocen
§ 104.1. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejg¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
W obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedzg lub sprawdzang umiejgtnos¢, braki w nich
oraz przekazuje zalecenia do poprawy.
2. Wszystkie oceny z dhuzszych pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia (sprawdziany) moga by¢ uzasadniane pisemnie. Nauczyciel przekazuje uczniowi informacje

zwrotng W formie okreslonej przez zespoty przedmiotowe, ktora jest zawarta w PZO.
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3. Nauczyciel uzasadniajgc pisemnie ocen¢ W informacji zwrotnej uwzglednia cztery
elementy:
1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia;
2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetnicé
braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiej¢tnosci;
3) przekazanie uczniowi wskazowek, W jaki sposob powinien poprawic prace;
4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.
Rozdzial 8
Sposoby i zasady informowania uczniéw i rodzicow o postepach i osiggnieciach
§ 105.1. Oceny sg jawne dla ucznia jak i jego rodzicow.
2. Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.
3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne przechowywane sg przez nauczyciela do
konca danego roku szkolnego;
4. Na ustng prosbe rodzica zgloszong do nauczyciela danego przedmiotu sprawdzone
I ocenione pisemne prace kontrolne udostgpniane sg do wgladu W obecnosci nauczyciela rodzicom
w czasie konsultacji z nauczycielem danego przedmiotu lub na zebraniu.
5. Sprawdzone prace klasowe nie mogg by¢ kopiowane ani fotografowane.
6. Rodzice sg informowani o postepach i osiggnigciach ucznidow na spotkaniach
(konsultacjach).
7.Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotow sg zobowigzani do poinformowania ucznidow o prognozowanych
ocenach §rodrocznych irocznych (szczegdlnie o grozacych im ocenach niedostatecznych
i nieklasyfikowaniu). Wychowawcy informujg uczniow o prognozowanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
8. Oceny prognozowane nie sg ostateczne. Do rady klasyfikacyjnej moga ulec zmianie (moga
zosta¢ podwyzszone lub obnizone).
9. O prognozowanych ocenach $rodrocznych i rocznych rodzice sg informowani na zebraniu.
Fakt ten jest odnotowywany w dzienniku wychowawcy.
10. Informowanie rodzicow mozliwe jest podczas indywidualnych rozmoéw nauczyciela
z rodzicami w ciggu dnia pracy pod warunkiem, ze nie zakloca to organizacji pracy nauczyciela
I zapewnienia bezpieczenstwa uczniow.
11.Na 7 dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
wystawiajg przewidywane oceny $rodrczne iroczne w e-dzienniku i informuja uczniow. Ocena
przewidywana staje si¢ ostateczng na 1 dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej.
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12. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

13. Po zakonczeniu | potrocza nauki dane z klasyfikacji $rodrocznej podawane sa do
wiadomosci ucznidéw 1 rodzicow.

14. Rodzice uczniow szczegdlnie wyrdzniajacych si¢ W nauce i zachowaniu otrzymujg list
pochwalny lub list gratulacyjny na zakonczenie roku szkolnego.

Rozdzial 9
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania
§ 106.1. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna
ocenie, o ktora si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

2. Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania jest
wystawiona w e-dzieniku na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzenie Rady Pedagogicznej.

3. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej do nauczyciela
przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz do wychowawcy o podwyzZszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie pdzniej niz na 5 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

4. Wniosek ucznia lub jego rodzicow musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia
nie beda rozpatrywane.

5. We wniosku uczen lub jego rodzice okreslajg ocene, o jaka uczen si¢ ubiega.

6. Z wnioskiem o podwyzszenie rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnychmoga wystapi¢ rodzice
lub uczen, jezeli sg spetnione nastepujace warunki:

1) wysoka frekwencja (co najmniej 90%) na zajeciach szkolnych, w szczegolnosci na zajeciach,
Z ktérych wnioskuje o podwyzszenie oceny;
2) wszystkie godziny opuszczone przez ucznia sa usprawiedliwione;
3) uczen przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela sprawdzianow i prac
pisemnych oraz pozostatych form oceniajacych jego wiedze¢ i umiejgtnosci;
4) uczen uzyskat ze wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych oceny pozytywne, rowniez W trybie
poprawy ocen niedostatecznych;
5) uczen skorzystal ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy oceny.
7. Jezeli uczen nie spelnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
8. W przypadku uznania zasadnosci wniosku o podwyzszenie oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny przystepuje do egzaminu sprawdzajagcego z materiatu
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okreslonego przez nauczyciela, najpozniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

9. Podczas egzaminu sprawdzajacego obowigzuja wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania poszczegoélnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w podstawie programowej tych zajec.

10. W przypadku wniosku o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej zachowania
wychowawca udziela pisemnego uzasadnienia wystawionej oceny na podstawie WZOZ.

11. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki,
plastyki, muzyki, techniki, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Egzamin sprawdzajacy z jezyka obcego moze mie¢ forme pisemng i ustna.

12. Pisemny egzamin sprawdzajacy przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu, oceng
ustalong W wyniku egzaminu potwierdza drugi nauczyciel tego samego przedmiotu.

13. Egzamin ustny z jezyka obcego oraz egzamin W formie zadan praktycznych przeprowadza
i ustala z niego ocen¢ nauczyciel przedmiotu w obecnosci drugiego nauczyciela tego samego
przedmiotu.

14. Nauczyciel sporzadza protokdét z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego
zawierajacy:

1) imie i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajacych egzamin;

2) termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia ( w przypadku ustnego);
5) wynik egzaminu;

6) uzyskang oceng.

15. Nauczyciel przechowuje protokot do zakonczenia roku szkolnego.

16. Oceng uzyskang przez ucznia W trakcie w/w czynnosci sprawdzajacych uznaje si¢ za
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych obowigzkowych i dodatkowych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny wczesniej przewidywane]
przez nauczyciela (niezaleznie od wyniku sprawdzianu, do ktérego uczen przystapit).

17. Tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej oceny zachowania konczy si¢ na 1 dzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

18. Ocena $rodroczna zachowania ucznia jest jednocze$nie prognozowang oceng roczng.
Jezeli uczen nie zgadza si¢ z prognozowang oceng roczng zachowania, to w ciggu Il semestru musi

spetni¢ kryteria na wyzsza oceng okreslone w punktowym systemie oceniania zawarte w WZOZ.
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19. Nauczyciel, do ktorego wptynal wniosek o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca, do ktorego wptynat
wniosek o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania informuje Rade
Pedagogiczng o tym fakcie na poczatku posiedzenia klasyfikacyjnego.

Rozdzial 10
Klasyfikowanie

§ 107.1. W ciggu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie ucznidow w dwoch

terminach:
1) $rodroczna — za | potrocze
2) roczna — w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaj¢é edukacyjnych.

2. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, wedhug skali okreslonej w Statucie Szkoty.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedlug skali okreslonej w Statucie Szkoty.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
oceny zachowania - wychowawca klasy. Nauczyciele iwychowawcy przedstawiaja oceny na
klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, anastgpnie zatwierdzaja laczne wyniki
klasyfikacji uczniow.

6. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $rodroczne ioceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢
w stopniach wedlug skali okreslonej w Statucie Szkoty.

7. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne nie moga by¢ ustalone jako $srednia arytmetyczna
ocen czastkowych.

8. Do sredniej ocen wlicza si¢ roczne oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii/etyki.

9. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(§rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt.10.

10. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem pkt.11.

11. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem pkt.12.

12. Zasady odwotywania si¢ od rocznej klasyfikacyjnej oceny zzaje¢ edukacyjnych

i zachowania:
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1) uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny (§86.ust.18.);
2) zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
3) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
a) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci | umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
b) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow; w przypadku
réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji;

2

4) sprawdzian, o ktéorym mowa W ust.12.2 podpunkt ,.a”, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.12.1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami;
5) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodza:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;
6) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca Kklasy,
c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow;
7) nauczyciel, uczacy przedmiotu, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe

lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku Dyrektor szkoty
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powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, Z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje W porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty;

8) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego;

9) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych z prac komisji sporzadza si¢
protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

10) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z prac komisji sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem;

11) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

12) do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach
ucznia;

13) protokoty, o ktérych mowa w ust. 12.9, 12.10 stanowig zalacznik do arkusza ocen ucznia;

14) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty;
15) termin zgloszenia zastrzezen do prac komisji wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. Po tym czasie ocena ustalona przez komisjg¢ jest ostateczna.

13. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow i zajec
obowigzkowych, Z wyjatkiem tych, z ktorych zostal zwolniony.

14. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia W szkolnym planie nauczania.

15. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.
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16. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicusprawiedliwionej nieobecno$ci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

17. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spehiajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

18. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w pkt.17, nie
obejmuje obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

19. Uczniowi, o ktorym mowa pkt.15, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

20. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

21. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

22. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu Klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

23. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 15, 16 i 17a, przeprowadza
nauczyciel danych =zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez Dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

24. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 17b, przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. w sktad wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

25. W ciggu jednego dnia uczen moze przystapi¢ do egzaminu z jednego przedmiotu.

26. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - W charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.

27. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegblnosci:

1) imiona inazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 24, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 17.2) — sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
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4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

28. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia Izwi¢zlta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

29. Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasfyfikacyjnego z danego przedmiotu uzyskat ocene
niedostateczng, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

30. Uczen, o ktérym mowa w ust. 30. ma prawo przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego na
zasadach okreslonych w rozdziale 11.

31. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty.

32. Uczen nieklasyfikowany z danego przedmiotu w klasyfikacji srodrocznej jest zobowigzany
do zawarcia i przestrzegania kontraktu.

33. Kontrakt pomiedzy nauczycielem i uczniem okresla zakres materialu, formy i terminy
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci za [ semestr z danego przedmiotu.

34. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

Rozdzial 11
Promowanie

§ 108.1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych  okreSlonych W szkolnym planie nauczania uzyskal oceny klasyfikacyjne
koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

3. Po zakonczeniu szkoly uczen otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowe;.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskatl z obowigzujacych zajec
edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania,
otrzymuje §wiadectwo promocyjne lub §wiadectwo ukonczenia szkoty z wyr6éznieniem.

5. Uczniowi, ktéry uczeszcezal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie/ etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa W ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

6. Uczen klas I — Il otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSzej.

7. Na wniosek rodzicow ipo uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy ipo uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowi¢ o

promowaniu ucznia klasy ii II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez
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W ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie W jednym
roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

8. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia Kklasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasi¢gnieciu
opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow po zasiggnigciu opinii wychowawcy.

9. Ucznia z niepelnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

10. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (Srodroczng) oceng klasyfikacyjng. Uczen,
ktory zdobyt tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponad
wojewodzkim uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg koncowa oceng klasyfikacyjna.

11. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

12. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, Z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

13. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty. Egzamin poprawkowy
przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii letnich.

14. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. w sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

15. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub winnych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. w takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, Z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole
nastepuje W porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

16. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
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3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

17. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

18. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

19. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej | powtarza klase.

20. Uczen realizujagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajgc
edukacyjnych. Uczniowi temu nie wystawia si¢ oceny z zachowania. Brak Klasyfikacji z w/w
edukacji i zachowania nie wstrzymuje si¢ promocji do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia
szkoty.

21. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rozdzial 12
Zasady oceniania zachowania
§ 109.1. System oceniania zachowania ucznia ma na celu wspiera¢ rozw0j jego osobowosci,
pozwala¢ na uzyskanie wiary W siebie, by¢ ukierunkowanym na zachowanie pozytywne oparte na
uczciwosci I tolerancji, sprzyja¢ wspotpracy kolezenskiej i przygotowa¢ do odpowiedzialnego,
aktywnego zycia W demokratycznym spoleczenstwie, wspomagaé tworzenie poczucia wilasne]
godnosci I szacunku dla innych oraz odpowiedzialnosci za swojg przysztosé.

2. Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspolzycia spotecznego | norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie
szkoly. Wyraza opini¢ szkoly o wypelnianiu przez ucznia obowiazkow szkolnych, jego kulturze
osobistej, postawie wobec kolegow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

3. Ocena zachowania uwzglednia W szczeg6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne Z dobrem spolecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo | zdrowie whasne oraz innych osob;
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5) godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nig;
6) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje na starcie 200 punktow, ktére
W zaleznosci od prezentowanej postawy W ciggu semestru (roku) moze zwigkszy¢ lub stracic.

5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

7. Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ pod koniec kazdego semestru nie pdzniej niz na
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

8. Oceng zachowania wystawia wychowawca zgodnie z punktowym systemem oceniania, po
uwzglednieniu:

1) opinii wszystkich nauczycieli i pracownikow szkoty;
2) pochwat i uwag odnotowanych w e-dzienniku;

3) samooceny ucznia,;

4) opinii kolezenskiej.

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest przedstawiana do zatwierdzenia na
Radzie Pedagogicznej.

10. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

11. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powotuje
komisj¢, ktéra ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gtosow (w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji).

12. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkolty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
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4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
13. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena wystawiona przez komisj¢ jest ostateczna.
14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
15. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
16. Wychowaweca klasy na poczatku roku szkolnego ma obowigzek poinformowac uczniow
i ich rodzicow o kryteriach ocen zachowania.
17. Oceng zachowania $rodroczng i roczng klasyfikacyjng w kl. IV — VIII ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali:

1) wzorowe 350 i wigcej punktow;
2) bardzo dobre 349 — 281 punktow;
3) dobre 280 — 200 punktow;
4) poprawne 199 — 100 punktow;

5) nieodpowiednie 99 — 0 punktow;
6) naganne ponizej 0 punktow;
18. Kryteria przyznawania punktow dodatnich:

1) pehienie funkcji w Klasie 10pkt;
2) pelienie funkcji w Samorzadzie Szkolnym - aktywna praca w Samorzadzie Szkolnym
0 - 50 pkt (raz w semestrze, przyznajg opiekunowie SU);
3) brak nieobecnosci lub wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione (raz w semestrze) 5 pkt;
4) udziat w konkursach przedmiotowych:

a) | etap (awans z etapu szkolnego do rejonowego) 10 pkt,

b) Il etap (awans z etapu rejonowego do wojewodzkiego) 20 pkt,

c) Il etap (laureat etapu wojewodzkiego) 50 pkt;
5) udziat w zawodach sportowych:

a) powiatowe (awans do wojewodzkich) 15 pkt,

b) poétfinal wojewodzki (awans do finalu wojewddzkiego) 20 pkt,

c) finat wojewodzki (awans do finatu krajowego) 30 pkt,
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d) finat krajowy 50 pkt;
6) udziat w innych konkursach (za kazdy W zaleznosci od zdobytego miejsca):

miedzynarodowych, ogdlnopolskich, wojewoddzkich:

a) | miejsce (m.in. laureat w Kangurze lub ALBUSIE) 30 pkt,
b) 1l miejsce (np. bardzo dobry w Kangurze lub ALBUSIE) 20 pkt,

c) Il miejsce i wyrdznienie np. w Kangurze 10 pkt;

7) szkolne i gminne:
a) | miejsce 15 pkt,
b) 1l miejsce 10 pkt,
c) Il miejsce i wyrdznienie 5 pkt;
8) dziat w akademiach szkolnych (kazdorazowo) 10 pkt;
9) przestrzeganie regulaminu stroju uczniowskiego (przy braku punktow ujemnych) 20 pkt;
10) budowanie pozytywnego wizerunku Szkoty migdzy innymi przez udzial w uroczysto$ciach
okolicznosciowych odbywajacych si¢ poza szkola oraz wlasciwg postawe promujaca szkote
(kazdorazowo) 40 pkt;
11) pomoc i zaangazowanie W organizowaniu imprez klasowych oraz szkolnych (kazdorazowo)
10pkt;
12) aktywny i systematyczny udziat w kotach zainteresowan 5 pkt (za kazde);
13) praca narzecz klasy i szkoty (wystrdj klasy, gazetki) 10 pkt (za semestr);
14) efektywne petnienie funkcji dyzurnego w klasie (kazdorazowo) 5pkt;
15) pomoc kolegom nieobecnym w szkole (kazdorazowo, jesli uczniowie nicobecni sg odpowiednio
przygotowani do zaje¢ ) 5 pkt;
16) dziatalno$¢ poza szkota na rzecz spotecznosci lokalnej 10 pkt;
17) wysoka kultura osobista, okazywanie szacunku, tolerancja 0 - 20 pkt (za semestr);
18) dbanie o kulturg stowa, pigkno mowy ojczystej 0 - 20 pkt (za semestr);
19) czynny i systematyczny udzial w dziatalno$ci wolontariatu w tym akcjach charytatywnych O-
50 pkt (za semestr);
20) systematyczny udziat w zbiorce surowcow wtornych 10 pkt za semestr;
21) terminowe przekazywanie informacji rodzicom (podpis potwierdzajacy otrzymanie) 10 pkt (za
semestr);
22) wilasciwe zachowanie podczas przerw 25pkt (za semestr);
23) systematyczny udzial w zajeciach wyrownawczych, zajeciach korekcyjno — kompensacyjnych,
socjoterapeutycznych 5 pkt (za kazde);
24) brak negatywnych uwag (raz w miesigcu) 5 pkt;
25) do dyspozycji wychowawcy (inne nieujete pozytywne formy aktywnosci) 0 - 20 pkt.
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19. Kryteria przyznawania punktow ujemnych:
1) spdznienie na lekcje bez uzasadnienia (kazdorazowo) 5 pkt;
2) przeszkadzanie na lekcji (kazdorazowo) Spkt;
3) brak obuwia na zmiang (kazdorazowo) 2 pkt;
4) niewypelnianie obowigzkéw dyzurnego (kazdorazowo) 5 pkt;
5) niewywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia 5 pkt;
6) niewlasciwy stroj (kazdorazowo) Spkt;
7) ucieczka z lekcji, wagary 20 pkt;
8) nieusprawiedliwiony 1 dzieh nieobecnosci w szkole (kazdorazowo) 10 pkt;
9) uzywanie telefonow komoérkowych w szkole i na jej terenie (kazdorazowo) 20 pkt;
10) wptywanie na negatywny wizerunek szkoty 50pkt;
11) posiadanie i rozpowszechnianie nieprzyzwoitych tresci (kazdorazowo) 50 pkt;
12) upowszechnianie w sieci wizerunku kolegow, nauczycieli i innych 0sob; o§mieszanie, ponizanie,
pomoéwienia (kazdorazowo) 50 pkt;
13) zasdmiecanie otoczenia, w tym szatni (kazdorazowo) 5 pkt;
14) niszczenie zieleni w ogrodzie szkolnym (kazdorazowo) 5 pkt;
15) aroganckie zachowanie wobec pracownikow szkoty (kazdorazowo) 50 pkt;
16) niestosowne zachowanie si¢ na przerwie, w stotowce (krzyki, zasmiecanie, przepychanie si¢
w kolejce (kazdorazowo) 10 pkKt;
17) bojki uczniowskie (kazdorazowo) 20 pkt;
18) niszczenie sprzetu szkolnego (koszt naprawy pokrywaja rodzice ucznia) 20 pkt;
19) wulgarne stownictwo (kazdorazowo) 10 pkt;
20) oszustwo, ktamstwo (kazdorazowo) 10 pkt;
21) zte zachowanie poza szkota, m.in. na wycieczkach szkolnych 10 — 50 pkt;
22) upomnienie udzielone przez Dyrektora, wicedyrektora 20 pkt;
23) niszczenie rzeczy innych 0sob (zwrot kosztow naprawy; kazdorazowo) 10 pkt;
24) niebezpieczne zabawy i stwarzanie =zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw na przerwie
(kazdorazowo) 20 pkt;
25) namawianie do atakow fizycznych lub psychicznych (kazdorazowo) 15 pkt;
26) izolowanie z grupy (kolegi/kolezanki) 10 pkt;
27) niewlasciwy stosunek do kolegow (pomowienie, wySmiewanie, ublizanie, prowokowanie;
kazdorazowo) 15 pkt;

28) inne objawy przemocy psychicznej i fizycznej, m.in. zastraszanie, szantaz, wymuszanie,

zabieranie, 15 pkt (kazdorazowo);

29) zorganizowana przemoc zaplanowana ( kazdorazowo) 50 pkt;
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30) wyludzanie pieni¢dzy (kazdorazowo) 30 pkt;
31) kradziez (kazdorazowo) 50 pkt;
32) palenie papierosow (rowniez towarzyszenie palgcemu) 50 pkt;
33) udzial w przestepstwie 200 pkt;
34) posiadanie, zazywanie lub rozprowadzanie substancji odurzajgcych, alkoholu 150 pkt;
35) utrudnianie kontaktu rodzica ze szkota - nieprzekazywanie informacji, brak podpisu rodzica pod
informacja — 15pkt kazdorazowo;
36) do dyspozycji wychowawcy 0 - 20 pkt.
20. Uczef nie moze otrzymac:
1) oceny wzorowej, jezeli posiada na swoim koncie (poza dodatnimi) 20 punktow ujemnych w ciagu
jednego poéirocza;
2) oceny bardzo dobrej, jezeli posiada na swoim koncie 40 punktow ujemnych;
3) oceny dobrej, jezeli posiada na swoim koncie 60 punktow ujemnych.
21. W przypadku wykroczenia o wyjatkowo duzej szkodliwosci spotecznej mozna uczniowi
wystawi¢ oceng naganng niezaleznie od liczby uzyskanych punktow.
22. Ocena zachowania w klasach I-III jest oceng opisowa i ma forme opinii uwzgledniajace;j
Kryteria oceny opisowej zachowania w klasach I-11I.
23. Opini¢ sporzadza si¢ na podstawie Regulaminu okreslajacego zasady sporzadzania opinii
ucznia:
1) opinia ucznia jest opisem jego postawy jako czlowieka w stosunku do innych ludzi oraz
otaczajacej przyrody;
2) opinia uwzglgdnia sposéb wywigzywania si¢ Ucznia z obowigzkdéw zawartych w statucie szkoty;
3) w tredci opinii nie uwzglednia si¢ pogladow i postaw politycznych i §wiatopogladowych ucznia,
zgodnie ze stosowana w szkole zasadg tolerancji;
4) opini¢ sporzadza opiekun klasy w formie osobistej korespondencji, na przygotowanym druku,
na koniec kazdego semestru;
5) pisanie opinii zaczynamy od tego, co dobre i warto$ciowe;
6) opinia moze by¢ napisana w sposob zwracajacy si¢ bezposrednio do ucznia lub tez moze by¢
skierowana do jego rodzicow;
7) opinia moze przyjac¢ rozne formy literackie, rowniez moze by¢ petna ciekawych poréwnan czy
przeno$ni, zaleznie od osobowosci wychowawcy klasy;
8) opinia ucznia jest jego wlasnosScig prywatng, nie moze by¢ bez jego zgody ijego rodzicow
udostepniona osobom trzecim, instytucjom, urzedom lub wykorzystywana w publikacjach;

9) opinia nie ma wplywu na ocen¢ postgpow edukacyjnych ucznia,;
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10) wychowawca klasy ma obowigzek zapozna¢ ucznidow i ich rodzicow z przyjetym przez szkole

niniejszym regulaminem.

DZIAL XV
Egzamin o$mioklasisty
Rozdzial 1
Informacje Ogolne
§ 110.1. Egzamin przeprowadza si¢ W klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin ma form¢ pisemna. Przystagpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

3. Uzyskane przez ucznia wyniki z egzaminu nie bedg miaty wptywu na ukonczenie szkoty,
natomiast beda stanowi¢ jedno z kryteridéw rekrutacji do szkoty ponadpodstawowe;.

4. Egzamin obejmuje wiadomosci | umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do:

5.0d roku 2022 6smoklasista przystepuje do egzaminu 2z czterech przedmiotow
obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) jednego przedmiotu do wyboru sposréd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

6. W latach 2019 — 2021 6smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotow
obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego;
2) matematyki;
3) jezyka obcego nowozytnego.

7. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktorego uczy sie w szkole w ramach dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

8. Jezeli uczen uczy si¢ W szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice sktadaja do Dyrektora szkoty, nie pozniej niz do 30 wrzesnia
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujacg jezyk obcy
nowozytny, Z ktérego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

9. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu

przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim Iub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu
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jednego z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czeSci egzaminu.
Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

10. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do egzaminu
w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegoélowe informacje dotyczace
dostosowan sa oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny,
W ktorym jest przeprowadzany egzamin.

11. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

12. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradni¢ specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

13. Rodzice ucznia przedkladaja opini¢ Dyrektorowi szkoly, wterminie do dnia 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

14. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o Stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

15. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czg¢éci egzaminu w ustalonym terminie albo;

2) przerwal dang cze$¢ egzaminu,

3) przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

16. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu W nastepnym roku.

17. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu W dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu Dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora szkoly, moze
zwolni¢ ucznia zZ obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej cz¢s$ci egzaminu. Dyrektor szkoty
sktada wniosek W porozumieniu z rodzicami ucznia.

18. Uczen, ktéry jest chory W czasie trwania egzaminu moze korzystaé ze sprzetu

medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.
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19. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Rozdzial 2
Przebieg egzaminu 6smoklasisty
§ 111.1. Egzamin odbywa si¢ W kwietniu. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych
nie przystapi do egzaminu W tym terminie, przystgpuje do niego W Czerwcu.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1) pierwszego dnia —egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut;

2) drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut;

3) trzeciego dnia — egzamin zj¢zyka obcego nowozytnego, a od roku 2022 rowniez egzamin
z przedmiotu do wyboru, z ktoérych kazdy trwa po 90 minut.

3. Na egzamin uczen przynosi ze soba wylacznie przybory do pisania, okre§lone
w komunikacie OKE.

4. Na egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora oraz stownikow. Nie wolno takze
przynosi¢ i uzywac zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

Rozdzial 3
Wyniki egzaminu
§ 112.1. Prace uczniow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow,
powotani przez Dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na
podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sg wyrazane W skali procentowej.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzona io0ceniona praca ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu iczasie wskazanym przez
Dyrektora komisji okregowe;.

5. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegotowych wynikach tego egzaminu dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed

zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

DZIAL XVI
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w Szkole
Rozdzial 1
Bezpieczenstwo dzieci
§ 113.1. Szkota zapewnia uczniowi bezpieczenstwo i opieke na zajgciach obowigzkowych

i nadobowigzkowych, podczas przerw miedzylekcyjnych oraz w trakcie wycieczek.
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2. Z chwilg wejscia na teren szkoty kazdy uczen znajduje si¢ pod opiekg pracownikoéw szkoty,
a W szczeg6lnosci nauczyciela prowadzacego zajecia.

3. Pracownicy, o ktorych mowa wyzej sa zobowigzani do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznia na kazdych zajeciach;

2) pekienia dyzuré6w na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzurowania;

3) wprowadzania ucznia do sal ipracowni, przestrzegania regulaminéw obowigzujacych w tych
pomieszczeniach.

4. W sali o zwiekszonym ryzyku wypadku jej opiekun opracowuje regulamin pracowni i na
poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim ucznia.

5. W sali gimnastycznej ina boisku nauczyciel prowadzacy zajgcia sprawdza sprawno$é
sprzg¢tu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, dba o dobrg ich organizacje¢ i zdyscyplinowanie
ucznia, asekuruje ucznia podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

§ 114.1. Zasady pelnienia dyzurow nauczycielskich sa nastepujace:
1) nauczyciele petnig dyzury wg grafiku umieszczonego W pokoju nauczycielskim;
2) dyzury petnione sg od godz. 7.30 do zakonczenia zajec;
3) dyzur musi by¢ petniony aktywnie, nauczyciele dyzurujacy maja obowiagzek reagowaé na
wszystkie niebezpieczne zachowania na korytarzach i w sanitariatach;
4) w razie zaistnienia wypadku nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem postepuje zgodnie
z ,,Procedurg postepowania W sytuacjach zaistnienia wypadku w Szkole Podstawowej im. Krola
Zygmunta Augusta w Wasilkowie”;
5) szczegodtowe zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla regulamin dyzurow.

Rozdzial 2
Warunki bezpiecznego pobytu ucznia w szkole

§ 115.1. Szkota zapewnia uczniowi bezpieczenstwo, opieke na zajeciach obowigzkowych
I nadobowigzkowych, ochrong przed przemoca i przejawami patologii spoteczne;.

2. W szkole nadzor nad tym, kto wchodzi do budynku sprawuja pracownik obstugi szkoty
oraz dyzurujacy nauczyciele.

3. Uczen ma obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych oraz
pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania szatni, podczas przerw
migdzylekcyjnych.

4. Szkota zapewnia uczniowi opieke oraz pelne bezpieczenstwo w czasie organizowanych
przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek szkolnych:

1) podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznia
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do niezwlocznego

poinformowania Dyrektora szkoty o kazdorazowym wypadku majgcym miejsce podczas zajec;
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2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnig wyznaczeni nauczyciele zgodnie z harmonogramem
dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialno$é za zdrowie | bezpieczenstwo ucznia
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - Kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.

5. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownia
informatyczna i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢¢,
opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim ucznia.

6. Prowadzacy zaj¢cia zapoznaje ucznia biorgcego udziat w grach izabawach z zasadami
uczestnictwa w zajeciach i bezpiecznego wykonywania ¢wiczen.

7. W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkole uczen przebywa pod opieka
0s6b do tego upowaznionych.

8. W celu podniesienia poziomu bezpieczenstwa w szkole jest zainstalowany monitoring.
Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (wewnatrz i na zewnatrz).

9. Zwolnienia na wyjscie dziecka ze szkoly w trakcie trwania zaj¢¢ edukacyjnych udziela
wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel (w przypadku nieobecnos$ci wychowawcy oddziatu).
Rodzic lub osoba przez niego upowazniona odbiera ucznia osobiScie pozostawiajac pisemne
zwolnienie u wychowawcy oddziatu lub innego nauczyciela, dokonujac wpisu do ,,Rejestru wyjs¢”,
ktory znajduje si¢ W sekretariacie szkoty. Rodzice sg zobowigzani do pisemnego upowaznienia
os6b mogacych w naglych wypadkach odebra¢ dziecko ze szkoty.

10. Prosba rodzica przekazana ustnie lub telefonicznie nie jest podstawa do zwolnienia ucznia
z lekcji.

11. Uczen zglaszajacy nagle pogorszenie samopoczucia nigdy nie jest zwalniany ze szkoty,
jesli nie zglosi si¢ po niego rodzic lub inna osoba uprawniona.

12. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢
ucznia z ostatnich.

13. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie W trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opiek¢ nad oddziatem klasy przejmie inny pracownik
szkoty.

14. W razie zaistnienia wypadku nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem postepuje zgodnie
Z procedura.

15. Nauczyciele iinni pracownicy reaguja na wszelkie dostrzezone przez siebie sytuacje
I zachowania stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznia.

16. Dostrzezone zdarzenie, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow

ucznia, nalezy niezwlocznie zgtosi¢ Dyrektorowi szkoty.
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17. Szkota przeciwdziata uzaleznieniom i demoralizacji realizujgc Program Wychowawczy
I Profilaktyczny.

18. Wszystkie wycieczki i imprezy poza szkolne organizowane sa z zachowaniem procedur
ujetych w regulaminie organizowania wycieczek.

19. Uczen dojezdzajacy, oczekujacy na autobus, ma zapewniong opieke W swietlicy szkolne;.

20. Rodzice dojezdzajacego ucznia oddzialow klas IV — VI moga zlozy¢ pisemne
o$wiadczenie o rezygnacji z prawa do opieki §wietlicy.

21. Rodzic sktadajacy ww. oswiadczenie, zobowigzuje si¢ do peinej odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo dziecka (samodzielnie wracajacego do domu lub oczekujacego na autobus) i ponosi
odpowiedzialno$¢ finansowa za ewentualne szkody spowodowane niewtasciwym zachowaniem, np.

dewastacja przystanku autobusowego obok szkoty.

DZIAL XVII
Podstawa prawna
Prawo oswiatowe z 14 grudnia 2016 r.(Dz. U. z 2017 r., poz. 59)
Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo oswiatowe z 14 grudnia 2016 r.(Dz. U. z 2017 r., poz. 60)
Ustawa o systemie o$wiaty z 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. Nr 95 poz. 425 z p6zn. zm.)
Karta Nauczyciela z 26 stycznia 1982 r.(Dz. U. z 1982, Nr 3, poz. 19 z p6zn. zm.)
Konwencja o Prawach Dziecka z 20 listopada 1989r.
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